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‘আয় আর ো ব েঁরে ব েঁরে থোকি’ 

গত মোর্চ  মোরে ‘আর ো’  এিটি ই-েংস্ক ণ (বেরেম্ব -কিরেম্ব  ২০২০) প্রিোকিত হওয়ো  

প  ব ি কিছুকিন অকত োকহত হরয়রছ। এই েময় পর চ ক েোনেভো কন চোর্নরি বিন্দ্র ির  

আমোরি  িযোিো েহ  োরযয  প্রোয় েমস্ত আকেিোক ি তথো  োযযে িো ী িমচর্ো ীরি  

গুরুত্বপণূচ প্রিোেকনি িোকয়ত্ব পো রন  যস্ত থোিরত হরয়রছ।  তো ই মরেয বিোকভি েংক্রমরন  

‘কিতীয়ত ঙ্গ’ বগোটো ভো ত রষচ  মরতো পকিম রঙ্গও উরিগযনি পক কিকত  েৃকি ির ।  

কন চোর্নী প্রকক্রয়ো েম্পন্ন হওয়ো  প প ই ে িো রি িোর্চত ‘ িিোউন’ এ  পরথ হোেঁটরত হয়।  

এ ই মোরে ‘ইয়োে’ ঘূণী েড় আছরড় পরড় উকড়ষযো ও পকিম রঙ্গ  উপকূ  তী অঞ্চর ।  

ক্ষতগ্রি হ’ন িকক্ষণ ২৪ প গণো, প ূচরমকিনীপ ু, উত্ত  ২৪ প গণো, হোওড়ো বয ো   হুমোনষু।  

িঠিন এই পক কিকতরতও  োযযে িো ী িমচর্ো ী ো তোেঁরি  যরু ী কভকত্তি িোয়িোকয়ত্ব পো ন 

ির  র্র রছন, আমোরি  িযোিোর   মোনষুযনও বেই প্রকক্রয়োয় েোকম  হরয় কন  ে 
প্রিোেকনি িতচ  য পো ন ির  র্র রছন েমস্ত প্রকতকূ তোরি অগ্রোহয ির ।   

পক কিকত  প্ররিোরপ যনগরণ  যী ন-যীক িো েংিটগ্রি হরয় পরড়রছ, ক পন্নতো  
িোর ো বমঘ ক্রমিই আর ো প্র কম্বত হরে, পোিোপোকি বিন্দ্রীয় ও  োযয ে িোর   েঠিি নীকত 

ও ি ূিকিচতো  অভো  েংিটরি আ ও ঘনীভূত ির  তু রছ। বিোকভি মহোমো ী    

‘কিতীয়ত ঙ্গ’বি বমোিোক  ো ি ো  যনয ে িো ী উরিযোরগ  অপ্রতু তো বর্োরে আঙু  কিরয় 
বিকেরয় কিরে – কনছি ‘ োগোড়ম্ব ’ কিরয় উদু্ভত েংিটরি আড়ো  ি ো র্োয়নো।  প্ররয়োযন 
েকিেোপ্রেূত েঠিি কর্ন্তোভো নো  কিন্তু নোনো ঘটনোয় পরি পরি আম ো বিেরত পোকে েস্তো 
‘মরনো ঞ্জনী’ প্রর প কিরয় েমস্ত ‘ক্ষত’বি ঢোিো বিওয়ো  বর্িো র্ রছ, গো ভ ো নোম কিরয় 
নোনো প্রিরে  বঘোষনো ও প্রর্ো  ি ো হর ও তো  েুফ  বথরি  কঞ্চতই বথরি র্োরেন 
ক পন্নমোনষু;  যনগরণ  যী ন-যীক িো  এই েংিট বথরি িকৃি ঘুক রয় কিরত অথচহীন 
ত যো  আ রহ অ োকিত উরত্তযনো েকৃি ি ো হরে, ‘উিোহুকমকিয়ো’ তোরি  বেণীস্বোরথচ মিত 
বর্োগোরে বেই ক ভ্রোকন্তি  প্রকক্রয়োয়।   

প্রকতকূ তো  এই বঘো  আ রতচ ই আমোরি  েোংগঠকনি িোযিমচ পক র্োক ত ি রত 
হরে।  স্বোভোক িভোর ই িযোিো গত তথো েোেো ণভোর   োযয ে িো ী িমচর্ো ীরূরপ 
আমোরি  কনযস্বিো ী-িোওয়ো, অকেিো  অযচ রন  রক্ষয িতৃচ পরক্ষ  েরঙ্গ ি -িষোিকষ, 

গণতোকিি পদ্ধকতরত েংগ্রোম আরদো ন িমচেরূ্ী প্রকতপো রন  েুরর্োগক্রমিই েঙু্ককর্ত হরে।  

েম্পোিিীয় 
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কিন্তু িোয় দ্ধ এিটি েংগঠনরূরপ পক কিকত  এই র্োরপ  িোরছ নকতস্বীিো  ির  আম ো 
ক হ্ব  হরয় পড়রত পোক নো, র্ো পোরি  ঘটনোপ্র োহ বথরি মুে কফক রয় আত্মক  র  আেয় 
কনরত পোক নো।  যন্ম রেই এই অঙ্গীিোর  আম ো আ দ্ধ হরয়কছ োম – ‘েির   তর  েির  
আম ো, প্ররতযরি আম ো পর   তর ’।   

েোরড় কতন িিরি  বগৌ র োজ্জ্ব  পির্ো ণোয় িযোিো  স্বোথচ ক্ষোয় ‘র্যোকম্পয়ন’ 

েংগঠনরূরপ কনরযরি  ভূকমিো পো ন ি ো  পোিোপোকি  ৃহত্ত  েমোয পক মণ্ডর   িোরছ 
আমোরি  বর্ িোয় তো  প্রকত ে চিো ক শ্বস্ত বথরি েমরয়োপরর্োগী পিরক্ষপ গ্রহরণ আম ো 
ে চিোই েযোগ ও েকক্রয় বথরিকছ।  এ আমোরি  বগৌ  ময় উত্ত োকেিো , এরি পনুঃ পনুঃ 
ক িকিত ি ো  মরেয কিরয়ই আমোরি  ‘অক  োম র্োত্রো  কর্ -েংঘষচ’।   

 োস্ত  িো রণই এই মুহূরতচ  আমোরি  েকমকত  মুেপত্র ‘আর ো’  মুকিত েংস্ক ণ ব   
ি ো েম্ভ  হরেনো।  তোই ক িে মোেযরম ‘ই-েংস্ক ণ’ প্রিোি ির  আম ো েংগঠরন  
কক্রয়োি োপ এ ং  োতচ ো েির   িোরছ বপৌেঁরছ কিরত র্থোেম্ভ  বর্িো ি কছ।  বেই েো োরতই 
এটি আর ো’  র্তুথচ ‘ই-েংি ন’।  প ূচ তী অন োইন েংেযোটি প্রিোি পো ো  প  তী েমরয় 
েকমকত  িোর্চি োরপ  এিটি তথযকভকত্তি পক র্য় এই েংেযোয় তুর  ে ো হ ।  েকমকত  
অনযতম প্রকতষ্ঠোতো বনতৃত্ব কনমোইপ্রেোি মরুেোপোেযোয় এই িো পর চ প্রয়োত হরয়রছন, তোেঁ  
স্ম রণ  তচ মোন েংেযোটিরত কনর কিত হ  আমোরি  স্ম ণ-েদ্ধোঘচ।   

িঠিন এি অকে প ীক্ষো  মরেয কিরয় েংগঠন একগরয় র্র রছ,  এরি উত্তীণচ হ ো  েোহে 

ও িকি এ ং অন্তঃকিত অনরুপ্র ণো  িীকি আমোরি  উজ্জ্ব ত  ির  তু র , বেই েম্ভো নো  
প্রিোি েোম্প্রকতি ক কভন্ন েোংগঠকনি িমচেূর্ীরত অনগুোমীরি  ক প ু েোড়ো বিওয়ো  েূরত্র 
স্পিতই িিৃযরগোর্  হরয়রছ।  েংগ্রোমী অকভনদন যোনোই েমস্ত েহরর্োদ্ধোরি ;  আেুন 

এিরযোট হরয় ধ্বকনত িক  েময়পরট বক্ষোকিত এই  োতচ ো –  

‘আয় আর ো ব েঁরে ব েঁরে থোকি’। 
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‘গণতন্ত্র’ না ‘ক্ষমতাতন্ত্র’ ? 

  স্ট্যান স্বামীর মতৃ্য য আমাদের বিক্ষত্ বিদিকদক আদরা েীর্ণ কদর বিশ 
বকছয প্রদের মযদিামযবি োাঁড় কবরদে বেদেদছ। বকন্তু,এই ‘আমরা’ কারা?  
বেসিযক ইন্স্স্ট্াগ্রাম, ট্য যইট্ার-এ ঝড় বত্ালা মধ্যবিত্ত বিন্তাশীল মানযষ, 
যাাঁরা বনরাপে েরূত্ব বেদক আত্মদমাক্ষদর্র আত্মপ্রসাদে িযাঁে হদে োবক, 
বমামিাবত্র আদলার মদত্া মেৃয প্রবত্িাদে ককণ শ এই সমদে বিগ্ধত্ার 
আদলা ছড়াদত্ িাই? যবেও বকাদনা বকছযই আজ ‘বনরাপে’ নে, রাষ্ট্রশবি 
আর ক্ষমত্াত্দত্রেরর কাদছ আমার আপনার একান্ত িযবিতত্ পবরসরও আজ 
বনরন্তর নজরোরীর আওত্াে। ‘ক্ষমত্াত্ত্রের’ বকাদনা বিরুদ্ধ মত্দকই আজ 
আমল বেত্ নারাজ। ‘তর্ত্ত্রের’ মাদন এিন শাসকেদলর (দয বযিাদন 
ক্ষমত্াে রদেদছ)পবরিালনাে অনযবিত্ ধ্ারািাবহক কুিকাওোদজ পা 
বমলাদনা । প্রশাসন বমরুেণ্ডীদের ত্ার ভািনা িদৃত্তর িাইদর বরদিই িানাদত্ 
িাে যািত্ীে কাযণক্রম । 

   ‘বমবিো’ও আজ সযিত্য র িশংিদের ভূবমকাে অিত্ীর্ণ। আমার-
আপনার মদনাজতৎদকও শাষকদতািীর অহরহ প্রিাবরত্ ‘জ্ঞানিানী’র 
আদলাে আদলাবকত্ কদর বত্ালাই ত্ার মযিয বনত্যকৃদত্য পযণিবসত্। 

     বনকৃষ্টত্ম েবক্ষর্পন্থী রাজনীবত্র রমরমার এই  আিদহ জনতদর্র 
জীিন-জীবিকার বমৌবলক প্রেগুবল আজ ক্রদমই হাবরদে যাদে।   
পবরবিবত্সত্ত্বার রাজনীবত্র কুটিল আিদত্ণ  বনমবিত্ করার বিষ্টা িদলদছ  
সমস্ত প্রাসবিক ‘ইসযয’গুবলদক । সযপবরকবিত্ভাদি কৃবিম ইসযযগুবলদক সামদন 
বরদি  জনমত্ বনমণাদনর প্রদিিা িদলদছ, যার একটি প্রধ্ান উদেশয 

উত্তর সম্পাদকীয়ঃ- 
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বনিণাবিত্ সরকারগুবলর োেোবেত্ব পালদন িযেণত্ার প্রসিটিদক  আড়াল 
করা। এই পবরিদহ স্বাভাবিকভাদিই িাড়দছ স্বস্বরশাসদনর বঝাাঁক, ‘েদত্াো’ 
জাবর কদর সমস্ত বভন্ন মত্ ত্ো সমাদলািনার অবধ্কারদক িিণ করার 
েযাবসস্ট্সযলভ প্রিনত্া।  

    ‘সংবিধ্ান’ আক্রান্ত, সংসেীে রীবত্নীবত্র িূড়ান্ত অিমাননা, সযস্থ 
‘বিকি’-এর বয  বকাদনা ভািনাই োনা িাাঁধ্দত্ পারদছ না,  কাযণত্ঃ 
সাধ্ারর্ মানযদষর বশক্ষা-স্বাস্থয-জীবিকার অবধ্কাদরর ওপর এদকর পর 
এক আঘাত্ বনদম আসদছ বকন্তু প্রবত্িাে-প্রবত্দরাদধ্র সদিত্ন, সঙ্ঘিদ্ধ  
প্রোদস বকিলই ভাাঁট্ার ট্ান । 

    ত্িয, এরই মদধ্য বজদত আদছ – কৃষকদের লাতাত্ার আদদালন, 
সংতঠিত্ শ্রবমক আদদালন, েবলত্ আবেিাসীদের নানা সামাবজক 
আদদালন, বশক্ষা ও কমণসংস্থাদনর োবিদত্ ছাি যযিদের আদদালন, 
রাষ্ট্রােত্ব বক্ষদির কমণিাবরদের বিবভন্ন অংদশর আদদালন। প্রবত্িাদের 
সূ্ফরর্ স্বাভাবিক বনেদমই ঘট্দত্ িাধ্য বকন্তু এিন প্রদোজন বেশিযাপী 
িণ্ড বিিণ্ড এই সি সংগ্রাম আদদালনদক বশ্রর্ী ও তর্-আদদালদনর 
ঐকযসূদি সংতঠিত্ করা।  বসই কাদজ বনতৃ্ত্ব বেদত্ পাদরন িামপন্থীরাই। 
বেশদক িাাঁিাদত্ হদল বসই গুরুোবেত্বভার ত্াাঁদের কাাঁদধ্ ত্য দল বনদত্ হদি। 
প্রিারসিণস্ব কযাবরশমাবভবত্তক বনত্া/দনিীর ‘ইদমজ’ এর পবরিদত্ণ  রাজনীবত্র 
বকন্দ্রস্থদল স্থাপন করদত্ হদি বজারোর ‘নীবত্বভবত্তক’ িিিয সম্ববলত্ 
কমণসূিীদত্। ‘ক্ষমত্াত্ত্রের’ বেদক প্রকৃত্ ‘তর্ত্ত্রের’-এ উদত্তারদর্র বসই পদেই 
িযাঁদজ বনদত্ হদি আতামী বেদনর বেশা।                
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২৩শে শে’র তাৎপর্যঃ- 

আমাদের প্রিয় সংগঠদের পথ চলা শুরু হদয়প্রিল ১৯৮৭ সাদলর 
২৩শে শম রাইটাসস প্রিপ্রডংস্ এর ক্যাপ্রিে হদল আহুত ক্েদেেেদের মধ্য 
প্রেদয়।  জন্মলদের পর শথদক্ িপ্রত িির ২৩শে আমরা সপ্রমপ্রত েপ্তদর িা 
অেয শক্াদো সোগৃদহ প্রমপ্রলত হদয় আদলাচো সো, সংগঠদের ইপ্রতহাস 
আদলাচোর মধ্য প্রেদয় প্রেেটি উেযাপে ক্প্রর।  এইিির শক্াপ্রেদের জেয 
ও লক্োউে চলার ক্ারদে োরীপ্ররক্োদি প্রমপ্রলত হওয়ার সুদযাগ হয়প্রে।  
তাই আমাদের সংগঠদের Face book এ  শসপ্রেে এক্টি Live অেষু্ঠাদে 
সংগঠদের সাধ্ারে সম্পােক্ সেসয অেগুামীদের ক্াদি তাাঁর সমদয়াপদযাগী 
সাংগঠপ্রেক্ িাতস া শপ াঁদি শেে।    

      ওইপ্রেে সন্ধ্যা ৬-৩০ শথদক্ অেষু্ঠােটি Live সম্প্রচাপ্ররত হয়।  
এখেও পযসন্ত ৫০০ জে তা’ শেদখদিে।  সোর শুরুদতই সাধ্ারে সম্পােক্ 
অপ্রতমারীদত িয়াত মােুষজে, আমাদের সংগঠদের সেসয তপে অপ্রধ্ক্ারী, 
িাক্তে শক্ন্দ্রীয় শেতৃত্ব প্রেমাই িসাে মখুাজী ও গেতাপ্রিক্ আদদালদে 
িয়াতদের িপ্রত শ্রদ্ধা জাোদো হয়।  শুরুদতই প্রতপ্রে িাসপ্রিক্োদি সেয 
অেপু্রষ্ঠত প্রিধ্ােসো প্রেিসাচদের ফলাফল ও তার পপ্ররদিপ্রিদত প্রিপ্রেন্ন সমদয় 
WhatsApp Group গুদলাদত সেসযদের উত্থাপ্রপত োো প্রিষদয় আদলাচো 
িসদি সংপ্রিপ্তোদি সংগঠদের িক্তিয রাদখে।  প্রতপ্রে িদলে শয সরক্ারী 
ক্মসচারী প্রহসাদি েযস্ত োয়োপ্রয়ত্ব সঠিক্োদি িপ্রতপালে ক্রার পাোপাপ্রে 
ক্যাোরগত সমসযা, আপ্রথসক্  োিীোওয়া ইতযাপ্রে অজস দের লদিয সংগঠদের 
শয পথচলা শুরু হদয়প্রিল, তা’ আজও এক্ইোদি জাপ্রর আদি।  আিার 
পাোপাপ্রে ক্যাোর স্বাথস তথা ক্মসচারী স্বাথস প্রিদরাধ্ী ও  সাধ্ারে মােদুষর 
স্বাথসপ্রিদরাধ্ী শয শক্াদো  পেদিদপর প্রিরুদদ্ধ প্রিগতপ্রেদের মদতাই আজও 
সংগঠে এক্ইোদি শসাচ্চার আদি।  আমরা শেে ইউপ্রেয়ে ক্প্রর, তাই 
শেে ইউপ্রেয়ে  রাজেীপ্রত ক্রদত প্রগদয় আমাদের শয অপ্রেজ্ঞতা হদয়দি 

 সাধারণ সম্পাদকের শেস্ক শেকে -  ররকপার্য াজ 
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তার ওপর োাঁপ্রিদয়ই আমরা আমাদের মতামত িযাখযা ক্প্রর।  শসই 
মতামত পপ্ররপ্রিপ্রত প্রেরদপি েয়।  আমরা প্রিশ্বাস ক্প্রর সামপ্রিক্ পপ্ররপ্রিপ্রত 
যপ্রে শেে ইউপ্রেয়ে  প্রিক্াদের পপ্ররপন্থী হয় তদি তার ফলাফল েুগদত 
হয় শ্রপ্রমক্দশ্রেীর মােুষদেরই। আমরাও তার িযপ্রতক্রম েই।  আমাদের 
অপ্রেজ্ঞতাই এদিদে সিদথদক্ িি উোহরে।  আমরা প্রেদজদের শ্রপ্রমক্ 
শশ্রেীর অংে িদলই মদে ক্প্রর, ক্ারে আমাদের শ্রম(দমধ্া) প্রিপ্রক্র ক্দরই 
আমরা শিতে িা মজরুী শপদয় থাপ্রক্ এিং তা’ প্রেদয়াগ ক্তস ার েদতস ।  
তাই জাত-পাত, ধ্মস, িেস প্রেপ্রিসদেদষ RO, SRO-II, SRO-I সহ সমস্ত ধ্রদের 
identity এর উদদ্ধস  উদঠ আমরা এক্ে হদয়প্রি, শযখাদে ক্যাোরস্বাথসই 
সদ্সাচ্চ অিাপ্রধ্ক্ার পায়।      

    প্রতপ্রে িদলে, সংগঠে িপ্রতষ্ঠার পর শথদক্  ক্যাোরস্বাদথস এদক্র পর 
এক্ োপ্রি আমরা আোয় ক্রদত শপদরপ্রি। RO শের Pay-scale ক্রমান্বদয় 
১০েং শথদক্ ১২েং (১৯৯৫ সাল), ৩০১টি SRO-II পেিপৃ্রদ্ধ (১৯৯৫ 
সাল) সহ  ক্যাোরদের promotional aspect িপৃ্রদ্ধ, pay fixation জপ্রেত 
সমসযার প্রেরসে, transfer policy ততপ্রর ক্রা, WBCS(Exe.) যাওয়ার সদুযাগ 
সম্প্রসাপ্ররত ক্রা ইতযাপ্রে োো োিীোওয়া প্রিগত প্রেদে আমরা অজস ে 
ক্রদত শপদরপ্রি ধ্ারািাপ্রহক্ লিাই-আদদালদের মধ্য প্রেদয়।  সেসয 
িপ্রতপ্রেপ্রধ্দের সদি পুঙ্খােুপুঙ্খ আদলাচো ও সহমদতর প্রেপ্রিদত সিসাদপিা 
যুপ্রক্তযুক্ত োিীোওয়া সপ্রমপ্রতর তরফ শথদক্ িপ্রতটি Pay Commission এর 
ক্াদি উত্থাপে ক্রা হদয়দি।   

     প্রতপ্রে আরও উদেখ ক্দরে ক্যাোর স্বাথস িািাও সংগঠে তার 
সামাপ্রজক্ োয়িদ্ধতা িপ্রতপালে ক্রার শচষ্টা ক্দরদি জন্মলে শথদক্ই।  
প্রিপ্রেন্ন সমদয় রক্তোে প্রেপ্রির িািাও সাম্প্রপ্রতক্ শক্াপ্রেে অপ্রতমারীজপ্রেত 
ক্ারদে েুুঃি মােষু তথা পপ্ররযায়ী শ্রপ্রমক্দের ক্াদি সাধ্যমদতা সাহাদযযর 
হাত িাপ্রিদয় শেওয়া, এই েুুঃসহ পপ্ররপ্রিপ্রতদত আম্ফাে সহ অেযােয িাকৃ্প্রতক্ 
প্রিপযসদয় আক্রান্ত মােুদষর পাদে তাৎিপ্রেক্োদি শপ াঁদি যাওয়া িেৃপ্রত 
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ক্মসক্াদে সমস্ত অেগুামী সেসযদের মােপ্রসক্ োরীপ্ররক্ ও আপ্রথসক্োদি 
সংহপ্রতর দ্বারা সংগঠে তার সামাপ্রজক্ োয়িদ্ধতা িপ্রতপালে ক্রার শচষ্টা 
ক্দরদি।  আিার এরই পাোপাপ্রে সেসয ও তাাঁদের পপ্ররিার পপ্ররজেসহ 
শজলায় শজলায় প্রমলেদমলা, শক্ন্দ্রীয়োদি সাংসৃ্কপ্রতক্ অেষু্ঠাে, সেসযদের 
কৃ্তী সন্তােদের পুরস্কার িোে সহ োোপ্রিধ্ সাংসৃ্কপ্রতক্ ক্মসসূচী 
ধ্ারািাপ্রহক্োদি পালে ক্দরদি।  ক্ারে, সপ্রমপ্রত মদে ক্দর শয আমরা এই 
সমাদজরই অংে, তাই আমরা সামাপ্রজক্ োয়িদ্ধতা এিাদত পাপ্রর ো।  

আথসসামাপ্রজক্োদি প্রপপ্রিদয় পিা মােদুষর পাদে োাঁিাদো আমাদের ক্তস িয।  
প্রিোগীয় ক্াদজই িলেু আর সংগঠদে – সিটাই pro-people হওয়া উপ্রচৎ। 
এই িাতস াই সংগঠে তার সেসয অেুগামীদের মদধ্য জাপ্ররত ক্রার প্রেরন্তর 
িয়াস জাপ্রর শরদখদি। 

      পপ্ররদেদষ প্রতপ্রে িদলে শয সংগঠদে  সেসযরাই সিদচদয় মলূযিাে 
সম্পে, সংগঠদের মলূ েপ্রক্ত।  তাই সেসযস্বাদথস transfer-posting, 

promotion সহ আপ্রথসক্ োিীোওয়া অজস দের িদে সংগঠদের শেতৃত্ব সো 
তৎপর আদি।  প্রক্ন্তু িতস মাে িাস্তিতায় িহুদিদেই সংগঠে সেসযদের 
relief শেওয়ার ক্াদজ সফল হদত পারদি ো।  আমলাতদির খামদখয়াপ্রলপো, 
উোসীেতার ফদল ততরী হওয়া জটিলতা সিসময় শেে ক্রা সম্ভি হদে ো 
এিং এ িসদি সিক্টি সংগঠেই এক্প্রিদদুত অিিাে ক্রদি।  এতেসদেও 
আমাদের প্রিয় সংগঠে সাধ্যমদতা লিাই-আদদালদে ব্রতী আদি।  ফল 
পাওয়া ো পযসন্ত যা সমাের পায় ো।  প্রক্ন্তু সেসযস্বাথস রিাদথস সংগঠদের 
োয়িদ্ধতা িা িদচষ্টাদক্ অপ্রিশ্বাস ক্রা সংগঠেদক্ েিুসল ক্রার সাপ্রমল - 
Trust your organization, Trust its ideology।                                                                                                                                                                                                                                                         
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     সমিমিগি কাজ চামিয়ে মিয়ে যাওোর িামগয়ে, গি ০৮/০৫/২০২১ িামরয়ে ককন্দ্রীে 
সম্পােকিন্ডিী ভাচচু োি িাধ্যয়িই(skype) িায়ের সভা সম্পন্ন হে এবং  এই সভার 
মসদ্ধায়ের মিমরয়ে জরুরীকািীি মভমিয়ি একটি ককন্দ্রীে কমিটির সভা করা হে 
১১/০৫/২০২১ িামরয়ে (ভাচচু োি িাধ্যি-Skype )।  

    সাধ্ারণ সম্পােক পমরমিমি পযুায়িাচিা, মবগি কিুসূচীর মরয়পাটুিং, কযাডার 
স্বারু্সম্পকীি  মবষেগুমির অগ্রগমি এবং সংগঠয়ির আশুকরিীে মবষেগুমিয়ক সািয়ি 
করয়ে িাাঁর সচমচমেি এবং সচমিমেুষ্ট সচপামরশ সভাে কপশ কয়রি।  আয়িাচিা িূি মবষে 
মিি – ককামভড সংক্রিয়ির মিিীে িরঙ্গ কিাকামবিাে আিায়ের কিুবয। উক্ত সভার 
আয়িাচিার মভমিয়ি মির হে কয ককামভয়ড আক্রাে সিস্ত আমধ্কামরক ও িায়ের 
পমরবার পমরজিয়ের পায়শ কর্য়ক িায়ের সিস্ত রকি সহােিা যা কেওো সম্ভব িা 
কেওো এবং িায়ের িািমসক েঢ়ৃিা বাড়ায়িা।  এই উয়েয়শয প্রমিটি কজিাে সম্ভব হয়ি 
প্রমিটি িহকুিায়ি কস্বচ্ছায়সবক টীি তিমর করয়ি হয়ব। ককন্দ্রীে পযুায়ে অিচরূপ একটি 
টীি র্াকয়ব যারা সািমগ্রকভায়ব পমরমিমি িত্বাবধ্াি করয়ব এবং আেঃয়জিা সিসযা 
কিটায়ি উয়েযাগী হয়ব। এই টীিগুমির সিস্ত সেসযয়ের িায়ির িামিকা ও ক াি িং 
সবার কায়ি কপ াঁয়ি মেয়ি হয়ব। আক্রাে সহকিীর ও িার পমরবায়রর সেয়সযর িাি, 

ঠিকািা সঠিকভায়ব সংগ্রহ করা, িায়ের মচমকৎসা ও আিচসামঙ্গক পমরয়ষবাগুয়িা 
পাওোর মবষেটা ঝঞ্ঝাটহীি হওোর পর্ সচগি করার িৎপরিা কিওো এবং এই 
সংক্রাে সিস্ত ির্য মিেমিি ভায়ব ককন্দ্রীে েপ্তয়র পাঠায়িা।  এই সভাে আরও মসদ্ধাে 
কিওো হে কয আংমশক িকডাউি পমরমিমি মকিচটা স্বাভামবক হয়িই RO কের Transfer, 

SRO-II কযাডার কর্য়ক  SRO-I এবং WBCS(Exe.)  পয়ে পয়োন্নমির বয়কো মবষেগুমি মিয়ে 
উদু্ধিি কিুৃপয়ের সায়র্ কর্া বিা হয়ব। Departmental LR Service মিয়ে সমিমির 
বক্তবয মবয়শষি RO কের স্বারু্ মবষেক বক্তবয কিুৃপয়ের সািয়ি িৎপরিার সায়র্ িচ য়ি 
পারসচযয়েশি জামর রােয়ি হয়ব। সমিমির প্রয়িযক অিচগািীর ২০২০ ও ২০২১ সায়ির 
সেসযপে িবীকরয়ণর উয়েযাগ মিয়ি হয়ব কজিা কমিটিয়ক। 

ককন্দ্রীে কমিটির সভার মরয়পাটুিং 
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         রাজ্য বিধানসভার সাধারণ বনিবাচননর কানজ্ অবধকাাংশ কর্মীননতৃত্ব যুক্ত থাকার কারনণ 
র্মাচব  এবিল র্মানস সবর্মবতর স্বাভাবিক কাজ্কর্মব িযাহত হয়। ১লা মর্ম আন্তজ্ব াবতক শ্রর্মবিিস 
উপলনে মকাননা কসসবচী মকন্দ্রীয় িপ্তনর উিযাপন করা সম্ভি হয়বন।   বনিবাচননর আিশব 
আচরণবিবধর জ্টিলতায় কযাডারনির িিবল এিাং LR Service সাংক্রান্ত বিষনয় সবর্মবতগত 
পারসুযনয়শন িাধািাপ্ত হয়। ইবতর্মনধয আরও র্মারণ ের্মতা বননয় মকাবভড সাংক্রর্মননর বিতীয় 
মেউ আছনে পনে। আর্মরা আিার গৃহিন্দী হনয় পবে, যানিাহন চলাচল বনয়বিত হয় ফলত 
কানজ্র পবরসনর মযাগিানও অননকাাংনশ অবনয়বর্মত হনয় পনে।  

      এতিসনেও, সবর্মবতগত কাজ্ চাবলনয় বননয় যাওয়ার তাবগনি, গত ০৮/০৫/২০২১ তাবরনে 
মকন্দ্রীয় সম্পািকর্মন্ডলী ভাচুব য়াল র্মাধযনর্মই(skype) তানির সভা সম্পন্ন কনর। এই সভার 
বসদ্ধানন্তর বনবরনে জ্রুরীকালীন বভবিনত একটি মকন্দ্রীয় কবর্মটির সভা করা হয় ১১/০৫/২০২১ 
তাবরনে (ভাচুব য়াল র্মাধযর্ম-Skype )। আনলাচনা র্মসল বিষয় বছল – মকাবভড মর্মাকাবিলায় আর্মানির 
কতব িয। উক্ত সভার আনলাচনার বভবিনত বির হয় ময মকাবভনড আক্রান্ত সর্মস্ত আবধকাবরক ও 
তানির পবরিার পবরজ্ননির পানশ মথনক তানির সর্মস্ত রকর্ম সহায়তা যা মিওয়া সম্ভি তা 
মিওয়া এিাং তানির র্মানবসক িঢ়ৃতা িাোননা।  এই উনেনশয িবতটি মজ্লায় সম্ভি হনল 
িবতটি র্মহকুর্মানত মস্বচ্ছানসিক টীর্ম ততবর করনত হনি। মকন্দ্রীয় পযবানয় অনুরূপ একটি টীর্ম 
থাকনি যারা সার্মবিকভানি পবরবিবত তত্বািধান করনি এিাং আন্তঃনজ্লা সর্মসযা মর্মটানত 
উনিযাগী হনি। এই টীর্মগুবলর সর্মস্ত সিসযনির নানর্মর তাবলকা ও মফান নাং সিার কানছ 
মপ ৌঁনছ বিনত হনি। আক্রান্ত সহকর্মীর ও তার পবরিানরর সিনসযর নার্ম, ঠিকানা সঠিকভানি 
সাংিহ করা, তানির বচবকৎসা ও আনুসাবিক পবরনষিাগুনলা পাওয়ার বিষয়টা ঝঞ্ঝাটহীন 
হওয়ার পথ সুগর্ম করার তৎপরতা মনওয়া এিাং এই সাংক্রান্ত সর্মস্ত তথয বনয়বর্মত ভানি 
মকন্দ্রীয় িপ্তনর পাঠাননা।  এই সভায় আরও বসদ্ধান্ত মনওয়া হয় ময আাংবশক লকডাউন 
পবরবিবত বকছুটা স্বাভাবিক হনলই RO মির Transfer, SRO-II কযাডার মথনক  SRO-I এিাং 
WBCS(Exe.)  পনি পনিান্নবতর িনকয়া বিষয়গুবল বননয় উদ্ধব তন কতৃব পনের সানথ কথা িলা 

সমিমিগি িৎপরিা 
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হনি। Departmental LR Service বননয় সবর্মবতর িক্তিয বিনশষত RO মির স্বাথব বিষয়ক 
িক্তিয কতৃব পনের সার্মনন তৎপরতার সানথ তুনল পারসুযনয়শন জ্াবর রােনত হি।  

    ২৩মশ মর্ম সবর্মবতর িবতষ্ঠা বিিস উপলনে ‘আয় আরও মিৌঁনধ মিৌঁনধ থাবক’ শীষবক এক 
র্মননাজ্ঞ অনুষ্ঠানন সবর্মবতর মফসিকু চযানননল লাইভ অাংশিহন কনর সবর্মবতর সাধারণ 
সম্পািক সবর্মবতর ঐবতহাবসক মিোপনট িতব র্মান পবরবিবতর চযানলঞ্জ মর্মাকাবিলার িাতব া মিন।  

২৬ মথনক ২৮মশ মর্ম’র র্মনধয ইয়ানসর তাণ্ডনি পসিব মর্মবিনীপুর এিাং িবেণ ২৪ পরগনা ও 
উির ২৪ পরগনার সুন্দরিন উপকূলিতী  অাংনশ র্মানুনষর জ্ীিন ও সম্পবির িযাপক 
েয়েবত হয়।  িাবন্তক ঐ র্মানুষগুনলার কনরানা অবতর্মারীজ্বনত আবথবক েবতর ওপর  এই 
আঘাত িবুিবষহ। এই মিোপনট ৩০/০৫/২০২১ তাবরনে  মকন্দ্রীয় সম্পািকর্মণ্ডলীর একটি িবধবত  
সভায় মজ্লা সম্পািকগনণর উপবিবতনত সিবসম্মবতক্রনর্ম বসদ্ধান্ত মনওয়া হয় ময এই েবতিি 
র্মানুষনির সাহাযযানথব মকন্দ্রীয়ভানি একটি তহবিল গঠন করা হনি মযোনন মকন্দ্রীয় 
সম্পািকর্মণ্ডলীর সিসযগণ নসনযতর্ম ১০০০ টাকা এিাং অনয সিসয/অনগুার্মীরা নসনযতর্ম ২০০ 
টাকা কনর সাহাযয করনিন। সবর্মবতর িনতযক সিনসযর এই তহবিনল বনজ্ সার্মথবযর্মনতা 
মযাগিান বনবিত করনত হনি। এই সাাংগঠবনক কাযবক্রনর্ম সকল সিনসযর স্বতঃসু্ফতব  
মযাগিানটাই র্মসল বিষয়।  

এই কাযবক্রনর্ম এেনও পযবন্ত বতনটি বশবির সাংগঠিত হনয়নছ। 

o ১৩/০৬/২০২১ - পসিব মর্মবিনীপুর মজ্লার কণ্টাই ১ ব্লনকর র্মৎসযজ্ীবি অধুযবসত মশ লা 
রঘুসিব ারিাি অঞ্চনল ২০০টি পবরিারনক োিযসার্মিী ও ১০০ জ্ন িঃুি ছাত্রছাত্রীর হানত 
বশো অনশুীলন সার্মিী তুনল মিওয়া হয়। 

o ১৪/০৬/২০২১ - হাওো মজ্লার শযার্মপরু ২ ব্লনকর বডবহর্মন্ডলঘাট ১ পঞ্চানয়নতর 
িাবনয়া ও সাইিাবনয়া িানর্মর ৩৫০ পবরিানরর হানত োিয ও অনযানয িনয়াজ্নীয় 
সার্মিী তুনল মিওয়া হয়। 
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o ১৯/০৬/২০২১ - িবেণ ২৪ পরগণার মগাসািা ব্লনকর কুর্মীরর্মাবরনত ৩০০টি পবরিানরর 
হানত োিয ও অনযানয িনয়াজ্নীয় সার্মিী তুনল মিওয়া হয় এিাং ৫০ জ্ন বশশুর জ্নয 
িস্ত্রসার্মিী মিওয়া হয়। 

o ২৭/০৬/২০২১ - িবেণ ২৪ পরগণার কুলতলী ব্লনকর পবির্ম মিিীপুর িানর্ম ২০০টি 
পবরিানরর হানত োিয, বশশুিস্ত্র ও অনযানয িনয়াজ্নীয় সার্মিী তুনল মিওয়া হয়। 

---------------------------------------------------------------------------------------  

 Revenue Officer বদমির মবষয়টি অমিকিত ার দপ্তর থেকক টািবাহানা ককর 
মনষ্পমি করা হকে না। এর প্রমিবাদ জামনকয় আরও একবার কিতত পকের দতমি 
আকষতণ করা হি। 

Memo. No.       07/ ALLO/21                                                              Dated: 05/07/2021 

To  

The Director of Land Records & Survey, 

& 

Jt. Land Reforms Commissioner, West Bengal, 

Survey Building, 

35, Gopal Nagar Road, 

Kolkata - 700027. 
  
                                                        Sub: Transfer of Revenue Officers [WBSLRS Gr-I] 

                                                                 from A & B Zones. 

                                                        Our ref: Memo. No. 05/ALLO/21 Dated 11/02/2021. 

 

Sir, 

       We are constrained to remind and state again, with reference to our previous letter, that the ROs 

serving in A and B zones faced the brunt of covid  and general election to the legislative assembly of 

West Bengal with a denial of a transfer order which was naturally due to them prior to the pandemic.   

 

      They are serving as RO, extending from 4 to 6 years in the A and B zones.  Their expectation of a 

due and legitimate transfer order as per guidelines, has time and again been refused and with held with 

no rhyme and reason. 
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      Moreover, about 100 Revenue Inspectors have been promoted to the rank of Revenue Officer in 

different districts.  Their final posting is also pending and withheld by your good office.  The transfer of 

RO also includes these newly promoted officers now attached in different district offices of BL&LROs 

awaiting final posting. 

 

      Hence, on behalf of our beloved association, we reiterate again to kindly issue necessary order of 

transfer of Revenue Officers who are serving in A-zone districts for 3 years or more and in B-zone 

districts for 4 years or more to their respective home district/zones. 

 

      This is for your kind perusal and necessary action.                                               

                                                                                               Yours faithfully, 

                                                                                              General Secretary 

 

 WBCS(Exe.) কযাডাকরর মিডার মহসাকব SRO-II থদর পকদান্নমির মবষয়টি 
মবভাগীয় পর্তাকয় বককয়া োকায় ইেকু  SRO-II পকদান্নমি হকে না এবং িাকদর  
দীর্তকিয়াদী আমেতক েমি হকে। এই মবষয়টির দ্রুি মনষ্পমি থেকয় মবভাগীয় 
সমেকবর অমবিকে হস্তকেপ দাবী করা হকয়কে। 

Memo. No. 08/ALLO/2021            Dated 07/07/2021 

To 

The Principal Secretary& Land Reforms Commissioner,  

Land & Land Reforms and Refugee Relief & Rehabilitation Department, 

Government of West Bengal, 

 

Sub: Promotion to the cadre of WBCS (Exe.) from feeder cadre SRO-II of the L&LR and RR&R 

Department, Government of West Bengal. 

Ref: Letter of PSC, West Bengal no. III/50-PSC/IP-82/2019 dated-22/02/2021  of the Joint Secretary & 

Our Ref:- 13/ALLO/  dated 22/12/2020 

Sir, 

From the reference of PSC, West Bengal above, several facts have come to light, whereby most of the 

serious issues had been agitated and raised by our association in the past. 
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    The PSC states that there are 51 vacancies from SRO-II  

(i) Still unfilled vacancy of 2016:- 4 

(ii) Fresh quota of 2017:-             21 

(iii) Fresh quota of 2018:-             26 

Total as cumulative against 2018:-    51(10 SC & 4 ST)  

 

The cardinal issue of unfilled vacancies is due to sending the names of the unwilling candidates 

(SRO-II) or counting them within the zone of consideration.  We hail the decision of increasing the 

zone of consideration to six times of vacancy.  Yet, there will remain a gap between demand of 

SRO-II over supply.  Only and only road is to consider the names (6 times) amongst the willing 

candidate (SRO-II) in the gradation list leaving aside the unwilling SROIIs. 

 

     The unwilling SRO-IIs, though figuring in the gradation list, should not be considered in person 

or as numbers in the zone of consideration.  This has resulted in gluttony of SRO-IIs who are 

eligible to get promotion, but simply gets left out due to computation method of zone of 

consideration.   Even with six times multiplier, the result will be same.  The authority has time and 

again failed to realize the situation and the indifference of a certain section of SROII and on the 

other hand the craving of other eligible SRO II to get promoted to WBCS(Exe.) in due time.  They 

are missing the bus for no fault of their own. 

 

     By the resolution of creation of LR Service without formulating the rules and 

modalities of who will be eligible to be induced in the proposed LR Service, the cadre stays at askance 

to the weird situation of not getting a chance to be promoted to WBCS(Exe.) or to be induced into the 

LR Service. 

 

     Not getting into the nitty-gritty of the conundrum, we simply demand that the 

Names of the SRO-IIs who are willing and eligible be sent to PSC, West Bengal to the tune of 51 X 6 = 

306 willing SRO-IIs for promotion to WBCS(Exe.) cadre.  Otherwise the train will be running with 

vacant berths while the eligible passengers remain stranded in the platform. 

 

    Our views regarding constitution of the LR Service which definitely based on 

elimination of any discrimination or deprivation to any existing cadre of WBSLRS Gr-I, SRO-II vis-a-

vis  the existing available channels and opportunity of career advancement through promotion.  But, that 

chapter will be raised separately. 
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    Hence, at present we urge to kindly send the names immediately to Public Service 

Commission, West Bengal as per our suggestion,  in order to establish the natural justice to the poor 

cadres of SRO-II and save them from any further deprivation. 

 

Yours faithfully, 

      General Secretary 

----------------------------------------------------------------------  

 গি থিব্রুয়ারী,২০২১ িাকস মবভাগীয় মবজ্ঞমপ্তর িিয মদকয় থর্ WBLR Service 

গঠকনর মবষয়টি প্রকাকযয একিও কযাডার স্বােত সংমিি এই মবষকয় মকেু সংগি 
প্রশ্ন মবদযিান রকয়কে। থসই সম্পকীি মবস্তামরি প্রমিয়া ও খসড়া মবমি প্রকায 
করার দাবী মবভাগীয় কিতত পকের কাকে থপয করা হয়।  

Memo. No. 09/ALLO/2021 Date: 13/07/2021 
 

To 

The Principal Secretary & Land Reforms Commissioner, 

Land & Land Reforms and Refugee Relief & Rehabilitation Department, Government 

of West Bengal. 

 

Sub: Modalities of newly constituted WBLR Service with Land 

& Land Reforms and Refugee Relief & Rehabilitation 

Department, Government of West Bengal. 

 
Ref: Our earlier correspondence vide No. 06/ALLO/2021 Dated 

15/02/2021. 
 

Sir, 

With reference to the above, the awaited, contemplated resolution to introduce WBLR Service is 

learnt to be on anvil in terms of framing and drafting the necessary rules. 

 

With eloquence and silence, with expectations and anxiety, the entire cadre of RO, SRO-II and SRO- I 

are keeping their finger crossed. 

 

The cardinal issue is the minds of the Revenue Officers and particularly the newly promoted SRO- 

IIs is to what extent the service- 

(a) will absorb the SRO-II 
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(b) whether the RO cadre will be declared as sole feeder to the WBLR Service 

(c) to what extent the direct recruitment will slash the scope of the feeder and from when 

(d) to what extent the existing cadre benefits and opportunities will go out of Land and 

curtailed 

(e) how long will the status of feeder to WBCS (Exe) could be retained by SRO-II after 

introduction of LR service and how early will the names of SRO-II s within the zone of 

consideration be sent to PSC. WB for filling up vacancy from 2016--18. 

 
The trauma of the entire cadre revolving round the perception of perniciousness of the constitution of 

service by leaving aside a section of the cadre is the vera causa of the anguish. 

 

We, once again request to publicize the draft rules prior to it’s finalization for consideration of the 

cadre organizations and to put up their suggestions. 

 

At present about 950 (SRO-II & SRO-I) are working in L&LR Department. The cadre strength of 

SRO-II is 861. Though there is no cadre strength spelt specifically, the number of SRO-I working 

had touched to 190 marks. Therefore, taking together the SRO-II and SRO-I amounts to the tune of 1050.  

We proposed to add 200 more post converted from WBSLRS Gr-I to constitute the Service with about 

1250 cadres. 

 

Further, we would like to suggest keeping in abeyance, the direct recruitment to LR Service for at least 

five years after its introduction to absorb law of opportunity due to this structural change in service condition 

and method and mode of recruitment. 

 

After reduction of 200 posts the WBSLRS Gr-I will be 1534-200=1334. Hence, 1334: 1250 is a 

favorable ratio which even with a 20% direct recruitment to the service cadre, can compensate the loss of 

opportunity of WBSLRS Gr-I which they are enjoying at present. 

 

Some, nickel and dime organization had tried once and again to convince the authority to constitute a 

service hastily with the strength of few numbers of SRO-II and SRO-I. There was no rhyme or reason behind 

such proposition save and except sheer opportunism. 

 

Looking into the interest of the base cadre RO, as prime to us, we opposed to such backstabbing and 

suicidal attempts in the past. We still remain committed to our age old stand of maintaining the unity of RO 

SRO-II and SRO-I cadres under the umbrella of the organization. 

 

We don’t know, whether the authority will grant the publication of the said rules seeking opinion, but, we 

pray to grant us an audience to place our concern and issue immediately. 

 
 

Yours faithfully, 

    General Secretary 

----------------------------------------------------------------------------------------  
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 অমি সম্প্রমি SRO-II কযাডাকরর ১৫ জন আমিকামরককর এবং ৪ জন RO 

পর্তাকয়র আমিকামরককর  বদমির দটুি পতেক আকদযনািা আকমিকভাকব 
প্রকামযি হয় র্ার থকাকনা বযাখযা সমিমির কাকে থনই। থকাকনা মনয়ি নীমির 
পকরায়া না ককরই এই আকদযনািা বজ্রপাকির িকিাই আমিকামরককদর ওপর 
পমিি হয়। িাকদর িকিয এিনও দজুন আমিকামরক রকয়কেন র্াকদর অবসকরর 
আর এক বেরও থনই।  এই থস্বোোরী আেরকণর প্রমিবাদ জামনকয় অমবিকে 
প্রমিকার থেকয় সমিমি কিতত পকের হস্তকেপ দাবী ককরকে। 

 

Memo. No. 10 / ALLO/21 Dated: 15/07/2021 

To 

The Director of Land Records & Survey, & 

Jt. Land Reforms Commissioner, West Bengal, 

Survey Building, 

35, Gopal Nagar Road, 

Kolkata - 700027. 

 

Sub: Protest against whimsical transfer order of SRO-II. 

Ref: Your Order No.325/110/B-II/19 dated 13/07/2021 

 

 

Sir, 

We are astonished to find the order under reference which has been issued against the transfer      

guidelines or bearing any rhyme or reason. 

 

Some of the incumbents who after serving for several years in the outlying districts and had been 

transferred recently near their home, were again ordered to far away districts. 

 

Some of the SRO-IIs who were serving for 4-5 years far away from their home districts were further 

ordered to move to remote districts. 

 

We fail to understand the reason behind such acrimonious attitude working behind such an order. 

Our cadres particularly SRO-IIs and ROs had been discriminated against by with-holding the due 

transfer orders under the pretext of pandemic and election. All other departments including the BDOs 
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had been transferred during this period save and except the BL&LROs and ROs. 

 

The list of eligible SRO-IIs and ROs awaiting transfer from A and B zones is growing every day. 

The propensity of flagrant violation of the transfer guidelines as published by the department itself 

only shows the extent of despondency of the authority, acting without any expediency. 

 

We would not like to expatiate over the matter but request to immediately initiate remedial 

measure along with issuing an appropriate order.  

 

This is for immediate intervention and necessary action from your good office. 

 

                                                      Yours faithfully, 

                                                      General Secretary 

---------------------------------------------------------------------------------------- 

Memo. No.   11  / ALLO/21                                                              Dated: 20/07/2021 

To  

The Director of Land Records & Survey, 

& 

Jt. Land Reforms Commissioner, West Bengal, 

Survey Building, 

35, Gopal Nagar Road, 

Kolkata - 700027. 
  
                                                        Sub: Protest against whimsical transfer order of ROs. 

 

                                                        Ref: Your Order No.300/109/B-II/18Pt-2 dated 13/07/2021. 

 

Sir, 

       Through this letter we on behalf of our beloved association would like to remonstrate against the 

order which is bolt from the blue for the poor Revenue Officers. 

 

       Among the four Revenue officers both the following have already submitted their representation to 

your good office from where the state of their affairs have been stated clearly. 

 

(a) Sri Nilotpal Bhatta, RO, Hoogly district has only four months left to be superannuated.  He is 

suffering from sudden demise of his wife and bringing up a child.  His service-book has already 

been sent to the AG, West Bengal.  He is working in Haripal Block, Hoogly.  Hoogly being his 

home district is expected to retire from that district.  All of a sudden he has been transferred to 

Alipurduar. 
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(b) Sri Joydev Roy, RO, Howrah has a year to retire.  The poor RO has also been transferred with 

similar vengeance and spots which is unexpected from the august office of DLRS & Jt. LRC, 

West Bengal   which is definitely a collective endeavor.  

 

 

Our association question this order and strongly believe that the order was passed against the 

Revenue Officer under a cavil.  Such flagrant and colourable exercise of power by the authority without 

any expediency only entices ruthless criticism.  

 

       I, on behalf of our association request you to consider the prayers of the concerned officers and do 

the needful to mitigate their hardship. 

 

                                                             

                                                                                                         Yours faithfully, 
                                                                                                         General Secretary 

 

----------------------------------------------------------------- 

 মবভাগীয় মবজ্ঞমপ্তর িিয মদকয় থর্ WBLR Service গঠকনর মবষয়টি প্রকাকযয 
একিও কযাডার স্বােত সংমিি মবকযষি WBSLRS Gr-I কযাডারকদর মবষকয় থবয 
মকেু সংগি আযঙ্কা মবদযিান রকয়কে। এই মবষকয় সমিমিগি দতমিভঙ্গী সিগ্র 
কযাডাকরর কাকে িুকি িরকি একটি মেঠি থদন সািারণ সম্পাদক। 

সিগ্র কযাডাকরর প্রমি আহ্বান 

প্রসঙ্গ মবভাগীয় সামভত স 

বিয় সাথী, 
   আশাকবর এই অবতর্মারীজ্বনত পবরবিবতনত সকনল সপবরিানর সুি আনছন।  মকাননা মগ রচবন্দ্রকা না কনর সরাসবর 

িসনি আবস।  বিগত ১১/০২/২০২১ তাবরনে L&LR and RR& R িপ্তর মথনক আর্মানির বিভাগীয় সাবভব স গঠননর 

উনেনশয একটি Notification জ্ারী হনয়নছ (Notification No. 406/IE-02/2020-Apptt.), তাৎেবণকভানি আর্মরা এই 

Notification এর পবরনিবেনত  একটি পত্র (স্মারক নাং 06/ALLO/2021 তাাং- 15/02/2021) বিভাগীয় সনিবাচ্চ 

আবধকাবরনকর কানছ মিরণ কবর এিাং বিগত ১৭/০২/২০২১ তাবরনে সবর্মবতর You Tube Channel এ Live (Link: 

http://youtu.be/3WAAaSa6IUw) বিভাগীয় সাবভব স িসনি আর্মানির সাংগঠননর িক্তিয তুনল ধবর। যা এেনও পযবন্ত 

িায় মিে হাজ্ার র্মানুষ মিনেনছন। ধারণা করনত পাবর ময কযাডানরর িৃহৎ অাংনশর র্মানুনষর কানছ আর্মানির িক্তিয 
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মপ ৌঁনছনছ।  পরিতীনত, বিবভন্ন সসূ্ত্র মথনক  সাবভব স গঠননর modalities, সাংেযা ইতযাবি িসনি নানারকর্ম েির পাওয়া 
যানচ্ছ যা হয়নতা আপনানিরও অজ্ানা নয়।  তাই পুনরায় এই িস্তাবিত  সাবভব স সম্পনকব  অতযন্ত জ্রুরী বকছু বিষয় 

িনয়াজ্নীয় িনল র্মনন কনর আপনানির কানছ তুনল ধরলার্ম। 

১. ৬ষ্ঠ মিতন কবর্মশননর কানছ বিগত ২০মর্ম ২০১৬ তাবরে আর্মরা ময Memorandum িিান কনরবছলার্ম এিাং 
২৫/১০/২০১৬ তাবরনে pay commission র কানছ hearing এর সর্ময়  বিভাগীয় সাবভব স গঠন সম্পনকব  সুবনবিবষ্ট র্মতার্মত 

বছল – (ক) ৮৬১ জ্ন SRO-II, ১৭০ জ্ন SRO-I (তেন সনিবাচ্চ সাংেযায় কর্মবরত) এিাং ২০০টির র্মনতা RO post মক 

convert কনর অথবাৎ (৮৬১+১৭০+২০০) ১২৩১ জ্ননক বননয় SRO পি গঠন ও তাৌঁনির ১৬, ১৭, ১৮ এিাং ১৯ নাং 

Scale িিান; (ে) WBSLRS Gr-I মক িস্তাবিত  SRO পনির  sole feeder করা অথবাৎ মকাননা  direct recruitment 

থাকনি না।  Secretariat Service এর ধাৌঁনচ বিভাগীয় সাবভব স গঠন।  িায় অনুরূপ িািী আর্মরা ২০০৮ সানল(স্মারক নাং 
91/ALLO/WB/08 তাাং- 17/11/2008) ৫র্ম মিতন কবর্মশননর কানছও কনরবছলার্ম। এর সনি R.O. মির জ্নয 
'C' group এর সনিবাচ্চ scale ১৫ নাং র িাবিও জ্াবননয়বছলার্ম। 

২. বিগত ১১/০২/২০২১ তাবরনের Notification মক আর্মরা িাথবর্মকভানি স্বাগত জ্াবননয়বছলার্ম।  বকন্তু একইসানথ 

বিভাগীয় সনিবাচ্চ আবধকাবরনকর কানছ পত্র িারা (স্মারক নাং 06/ALLO/2021 তাাং- 15/02/2021) এিাং সবর্মবতর 

YouTube Channel এ Video মত (১৭/০২/২০২১ তাবরনে িচাবরত) আর্মরা িস্তাবিত সাবভব স-এর সম্পনকব  বকছু 

আশাংকার কথা িযক্ত কনরবছলার্ম।  বিনশষতঃ base cadre WBSLRS GR-I এর ভবিষযত বননয়  উনিগ িকাশ 

কনরবছলার্ম। 

৩. বিগত সর্মনয় িহুিার এিাং গত ১৩/০৭/২০২১ তাবরনে পুনরায় পত্র র্মারফৎ বিভাগীয় সনিবাচ্চ আবধকাবরনকর কানছ 

আর্মানির িক্তিয জ্াবননয়বছ এিাং িস্তাবিত সাবভব নসর draft rule ইতযাবি  িসনি সাংগঠননর সনি আনলাচনা িািী কনরবছ।  

কযাডানরর একটি িাবয়ত্বশীল সাংগঠন বহসানি আর্মরা র্মনন কবর আর্মানির সর্মি কযাডানরর ভবিষযৎ বনভব র করনছ ময 

বসদ্ধানন্তর ওপর মসই িসনি সাংগঠননর সনি আনলাচনা িযবতনরনক মকাননা বসদ্ধান্ত মনওয়া আনি  সর্মীচীন নয়।  বকন্তু 

িভুব ানগযর বিষয় িানর িানর িািী করা সনেও আজ্ পযবন্ত আর্মানির সনি মকাননা আনলাচনা করা হয়বন।  একতরফাভানি 

বসদ্ধান্ত মনওয়া হনয়নছ।  অনয মকাননা সাংগঠননর সনি Authority এ িসনি আনলাচনা কনরনছন বক না তা আর্মানির জ্ানা 
মনই।   

৪. উপনরাক্ত িািীিাওয়া বননয়াগকতব ার বনকট এিাং ৫র্ম ও ৬ষ্ঠ মিতন কবর্মশননর বনকট উত্থাপননর মিোপটটি 

আপনানির আিারও র্মনন কবরনয় মিওয়া িনয়াজ্ন।  আজ্ পযবন্ত কযাডারস্বানথব  সর্মস্ত িািীিাওয়াই আর্মরা িবতটি রাজ্য 
সনম্মলনন িহণ কনরবছ।  রাজ্য সনম্মলননর অন্তিবতী সর্মনয়  মকন্দ্রীয় কবর্মটির ( যা আর্মানির সনিবাচ্চ নীবত বনধবারক 

Forum) একাবধক সভায় মসই সর্মস্ত িািী সিবসম্মতভানি গৃহীত হনয়নছ।  িািীসনি িহণ করার িনে বিনশষতঃ সাবভব নসর 

িািী উত্থাপন করার মেনত্র আর্মরা র্মসলতঃ বতনটি বিষয়নক অিাবধকার বিনয়বছ – (ক) িাস্তিতানক র্মাথায় মরনে 

সিবানপো িহণনযাগয ও যুবক্তযুক্ত িািীসনি রচনা; (ে) SRO-I, SRO-II ও RO মির existing benefit এর বিন্দরু্মাত্র   

curtailment যানত না হয় মসটা বনবিত করা; (গ) SRO-I, SRO-II ও RO – এই বতনটি কযাডানরর ঐকয মযন 

মকাননাভানিই বিনষ্ট না হয় মসটা মিো। 
      সাংগঠননর সিবস্তনরর মনতৃনত্ব SRO-I, SRO-II ও RO মির িবতবনবধত্ব আনছ।  আর্মরা কেনও মকাননা একটা 
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কযাডার বিনশনষর িািীনক বিবচ্ছন্ন বহসানি মিবেবন িরাং সাংগঠননর জ্ন্মলগ্ন মথনক base cadre অথবাৎ WBSLRS Gr-I 

এর স্বাথবনকই সনিবাচ্চ অিাবধকার বিনয়বছ,  এই understanding মথনকই ময  base cadre এর upliftment হনল 

automatically ওপনরর cadre গুনলার upliftment হনত িাধয।  ময কারনণ সাংগঠননর জ্ন্মলনগ্নর পর মথনকই পাবের মচাে 

বহসানি WBSLRS Gr-I এর pay scale ‘C’-Group এর সনিবাচ্চ মিতনক্রর্ম করার জ্নয লোই কনরবছ এিাং বিগতবিনন 

ক্রর্মান্বনয় তা’ অজ্ব ন কনরবছ, ২০০৮ সানলই।  বতনটি cadre এর unity-র িনে মকাননা আনপাষ কবরবন।   Identity 

politics এর হাত ধনর cadre ঐকয বিনষ্ট করার িনচষ্টা আনগও বছল, এেনও আিার ততবর হওয়ার লেণ মিো যানচ্ছ।   

SRO-I িা SRO-II-রা মতা বসবনয়র WBSLRS Gr-I ,অন্ততঃ আর্মরা মতর্মনই র্মনন কবর।  স্বাভাবিকভানিই তাৌঁনির 

পারষ্পবরক স্বাথব বকভানি এনক অননযর পবরপন্থী হয়? এটা ঠিকই কযাডানরর জ্নয উন্নত মিতনক্রর্ম, promotional 

aspect, সাবভব স ইতযাবি িসি যেন সার্মনন আনস তেন িযবক্তগতভানি আর্মরা িতব র্মানন ময মযোনন িাৌঁবেনয় আবছ 

(চাকরীগত অিিান) মসোন মথনক কার কতটা মিননবফট হনি তা ভািনত থাবক।  এটা অস্বাভাবিক নয়।  বকন্তু সর্মস্ত 

িযবক্তবচন্তানক একত্র কনর, সকনলর স্বাথবনক সুরবেত করার জ্নযই মতা সাংগঠন। নাহনল মতা আর্মরা িযবক্তগতভানি 

memorandum জ্র্মা বিনত পারতার্ম িা বনজ্স্ব িািীিাওয়া আিানয়র জ্নয িযবক্তগতভানিই বননয়াগকতব া িা authority-র 

কানছ িরকষাকবষ করনত পারতার্ম।  এই রকর্ম ভািনা মকিল কযাডার ঐকযনকই বিনষ্ট কনর, আর্মানির সবম্মবলত শবক্তনক 

িিুবল কনর।  কেননাই িািীিাওয়া অজ্ব ননর পথনক সুগর্ম কনর না। 
৫. ইনতার্মনধয বিবভন্ন সসত্র র্মারফৎ জ্ানা যানচ্ছ ময আনুর্মাবনক ৬০০ জ্ননক বননয় সাবভব স গঠন হনত চনলনছ, যা আর্মানির 

িািী করা সাংেযার অনধবনকরও কর্ম। এইর্মুহুনতব  SRO-II এিাং SRO-I বহসানি কর্মবরত আনছন িায় ৯৫০ জ্ন অথবাৎ ৬০০ 

জ্ননক বননয় সাবভব স হনল িায় ৩৫০ জ্ন SRO-II িাি পনে যানিন।  তার মপছনন আনছন আনুর্মাবনক ১৩০০ জ্ন  

WBSLRS Gr-I অথবাৎ RO।  আিার এই ৬০০ জ্ন মথনক ২০% direct recruitment এর সাংেযাটা িাি বিনয় induct 

করা হনি বক না তা জ্ানা মনই,  তাহনল িকৃত সাংেযা আনরা কনর্ম যানি।  WBCS(Exe.) এ যাওয়ার সুনযাগ কী থাকনি? 

জ্বুনয়রনির বিনশষতঃ RO মির ভবিষযৎ কী? ইনতার্মনধয  WBCS(Exe.) এ যাওয়ার ময vacancy ততরী হনয়নছ তা fill 
up কনি হনি ? মকাননা িনেরই উির পাওয়া যানচ্ছ না। 
৬. িীঘববিন আনগ একইরকর্মভানি ১০০-১৫০ জ্ননক বননয় সাবভব স গঠননর একটা িনচষ্টা হনয়বছল।  িলা হনয়বছল ‘আনগ 

মতা একটা বকছু মহাক তারপর মিো যানি’।  আর্মরা মসই র্মতার্মনতর সনি একর্মত হনত পাবরবন এিাং ঐ জ্াতীয় সাবভব স 

গঠননর বিনরাবধতা কনর বছলার্ম। আজ্ ময উনিগ,আশঙ্কা আর্মানির র্মনধয কাজ্ করনছ মসবিনও পবরবিবত একই রকর্ম বছল, 

অথবাৎ েবণ্ডত সাবভব স এর ফনল উদ্ভসত বিপি। বকন্তু িভুব াগযক্রনর্ম, মসই সর্ময় মথনকই আর্মানির গানয় ‘সাবভব স বিনরাধী’ এই 

তকর্মা মসৌঁনট মিওয়া হনয়বছল।  যা আজ্ও িচানর আনছ। এই তকর্মা আর্মানির িাপয বকনা বিচানরর  ভার 

আপনানির। এিানরও িকানশয এিাং on record আর্মরা িস্তাবিত সাবভব স িসনি ময িক্তিয উত্থাপন কনরবছ িা করবছ 

তানত আিারও আর্মানির ‘সাবভব স বিনরাধী’ িলা হনি বক না জ্াবন না।  বকন্তু িাবয়ত্বশীল সাংগঠন বহসানি এই সর্মস্ত িসি 

কযাডানরর সর্মস্ত অাংনশর র্মানুনষর কানছ  তুনল ধরা আর্মানির কতব িয িনলই র্মনন কবর।  মসই িায়নিাধ মথনকই আপনানির 

িলবছ। 

৭. আিার এটাও সতয ময কযাডানরর pay scale upliftment িা promotional aspect িৃবদ্ধ ইতযাবি িসনি মকাননা 
অিগবত ঘটনল সাধারণতঃ বসবনয়ররা তুলনার্মসলকভানি মিবশ সুবিধা মপনয় থানকন।  বকন্তু আর্মরা তা মকাননা অিিানতই 
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জ্বুনয়রনির েবত কনর চাই না।  আর্মরা যেন িািী সনি ততরী কবর তেন কযাডানরর মশষতর্ম আবধকাবরনকর সুবিধা কী 
হনি – মসই ভািনা মথনকই শুরু কবর।  এই কারনণই সাবভব নসর িািী কেননাই আর্মানির কানছ মকাননা ‘মর্মাহ’ নয়। িরাং 

সাবভব স এর র্মনধয বিনয় আর্মরা চাই সর্মি কযাডানরর জ্নয আনরা উন্নত মিতনক্রর্ম, উচ্চতর পিিৃবদ্ধ, পির্মযবািা িৃবদ্ধ, 

better promotional aspect ইতযাবি।  তাই মকিলর্মাত্র ‘সাবভব স’ শব্দটার িবত মর্মাহিি না হনয় বতনটি কযাডানরর 

সাবিবক উন্নবত মচনয়বছ।  ময সাবভব স বতননট কযাডানররই উন্নবত কনর না, কযাডার ঐনকয ফাটল ধরায় তা আর্মরা 
মকাননাবিনই সর্মথবন কবর বন।  এই ধরননর সর্মস্ত িরুবভসবির বিরুনদ্ধ ঐকযিদ্ধভানিই িবতনরাধ কনরবছ।  বকন্তু িতব র্মান 

িাস্তিতায় সার্মবিক পবরবিবত মযোনন বিরাজ্ করনছ তানত এিানরর লোইনয় কতটা সাফলয পাি, তা বননয় আর্মরা 
বচবন্তত।  

৮. ৬ষ্ঠ মিতন কবর্মশননর কানছ আর্মরা িািী কনরবছলার্ম ময WBSLRS Gr-I মক ‘C’ Group এর সনিবাচ্চ মিতনক্রর্ম 

অথবাৎ ১৫নাং scale বিনত হনি।  ‘সর্ম গ্রুনপ সর্ম মিতন’ – এই নীবতর বভবিনতই এই িািী, যা মকাননাভানিই ‘ absurdity 

of highest order' নয়।  পরিতীনত বিভাগীয় সনিবাচ্চ আবধকাবরক ও র্মাননীয়া র্মুেযর্মিী তথা  আর্মানির বিভাগীয় র্মিীর 

বনকটও এই িািী উত্থাপন কনরবছ।  মকিলর্মাত্র এই িািীটি আিায় করনত পারনলই  MCAS এর সুবিধা মপনয় আর্মরা 
সিাই ১৮নাং scale অিবধ মপ ৌঁছনত পারি।  িতব র্মানন িস্তাবিত সাবভব নসও ১৮নাং scale এর মিশী (তাও সকনল পানিন না) 
পাওয়ার সম্ভািনা িায় মনই িলনলই চনল (২-৪ জ্ন হয়নতা ১৯ নাং মপনত পানরন)।  মসনেনত্র existing benefit এর মকাননা 
curtailment হনচ্ছ না িা  feeder বহসানি WBCS(Exe.) এ যাওয়ার রাস্তা ও একই সানথ  SRO-I হওয়ার রাস্তা মোলা 
থাকার কারনণ  promotional aspect এরও মকাননা েবত হনচ্ছ না।  আর্মানির ধারণা এই িািী আিায় করনত পারনল 

মকাননা জ্টিলতা ছাোই ৩মট কযাডানররই ইবিত লেযপসরণ সম্ভি। 

      পবরশনষ িবল সাবভব নসর বিনরাবধতা নয়, আর্মানির িািী মর্মাতানিক িস্তাবিত সাবভব স গঠন করনত হনি।  ‘েবণ্ডত 

িশবন’এর র্মনতা ‘েবণ্ডত সাবভব স’-এও আর্মরা বিশ্বাস কবর না।  ‘কানরা সিবনাশ কানরা মপ ষর্মাস’ – এটা মর্মনন মনওয়া যানি 

না।  চসোন্ত বসদ্ধান্ত মনওয়ার পসনিব সাংগঠননর সানথ আনলাচনা করনত হনি।  একতরফাভানি মকাননা বসদ্ধান্ত মনওয়া যানি 

না।  SRO-I, SRO-II ও RO – বতনটি কযাডানরর স্বাথবনকই সর্মান গুরুত্ব বিনত হনি।  কযাডার ঐকযনক বিনষ্ট করার ময 

মকানরকর্ম অপনচষ্টানক িবতহত করনত হনি। কযাডার স্বানথবর িনে আর্মরা আজ্ এক ঐবতহাবসক সবিেনণ এনস 

িাৌঁবেনয়বছ।  ময উনিগ, আশঙ্কা আর্মানির র্মনধয কাজ্ করনছ তার বনরসন করনত মগনল আজ্ সাংগঠন বনবিবনশনষ আর্মানির 

ঐকযিদ্ধ হনত হনি।  ‘আনগ বকছু মহাক, পনর মিো যানি’ িা ‘যা হনচ্ছ বননয় বনই, পনর আিার আনন্দালন করা যানি’ 

অথিা ‘মিোই যাক না কী হয়’ – এই সর্মস্ত িক্তিযনক ছুৌঁ নে মফনল বিনয় আসুন আর্মরা সর্মি কযাডার ঐকযিদ্ধভানি 

বননয়াগকতব া তথা িশাসননর কানছ িািী জ্ানাই অবিলনে আর্মানির সনি আনলাচনার বভবিনত বসদ্ধান্ত বননত হনি। 

  তাাং- ১৪/০৭/২০২১                                                                                                         সাংিার্মী অবভনন্দন সহ, 

 

                                                                                                                                     েঞ্চি সিাজদার 

                                                                                                                                     সািারণ সম্পাদক 
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- ষ োড়শী প্রসোদ মিশ্র 

                আিোদদর মপ্রয় সমিমি এ্যোদসোমসদয়শন অব ল্যোন্ড এ্ন্ড ল্যোন্ড 
মরফিমস অমফসোসম, ওদয়ষ্ট ষবঙ্গল্ ( সংদেদে ALLO নোদিই অমিক 
েমরমিমি) এ্র অনযিি েুদরোিো ষনিৃত্ব  মনিোই প্রসোদ িুদ োেোিযোয় 
এ্র জীবনোবসোদনর সংবোদ আিরো অর্মোৎ সমিমির প্রোক্তন ও 
বিম িোন অনুগোিীরো ইমিিদিযই অবগি হদয়মি।  মবদরোিী সমিমির 
প্রোক্তন ষনিৃত্ব ও অনুগোিীরোও  বরটো ষজদনদিন।  গি ২৫ষশ 
িোিম  ২০২১ রোি ৮-৩৫ নোগোদ আমি ষফোদন এ্কজন প্রোক্তন 

ষনিৃদত্বর কোি ষর্দক মনিোইদয়র িিুৃযর  বরটো েোই।  েদর ষ োোঁজ বর কদর মনমিি হই 
ষে ঐমদন মকিু সিয় েূদবম মনিোই ষশ  মনিঃশ্বোস িযোগ কদরদি।  ি ন সমিমির বিম িোন 
ষকন্দ্রীয় ষনিৃদত্বর প্রোয় সকদল্ই মনবমোিদনর কোদজ প্রশোসমনকভোদব বযস্ত মিল্।  আিরো েোরো 
প্রোক্তন ষনিৃত্ব িোরো সবোই কদরোনোর ভীমি মবহ্বল্ আবদহ প্রোয় ররব্ী মিল্োি।  বড়ই 
আফদশোস রদয় ষগল্, মনিোইদয়র অমিিেোত্রোয় শোমিল্ হদি েোরল্োি নো বদল্।  এ্ভোদব 
আিোদদর অনযিি মপ্রয় ষনিোর মবদোয়কোল্ িনদক ভী ণরকি মব োদগ্রস্থ কদরদি।  ির্োমে 
এ্কটু োমন সোন্ত্বনো, সমিমির সোিোরণ সম্পোদক অনুজপ্রমিি িঞ্চল্ সিোজদোর ৩-৪ জন 
মসমনয়রদদর উেমস্থমিদি ও েমরবোর-েমরজনদদর সোদর্ সোেোৎ কদর েরমদন সকোদল্ 
অদিযমষ্ট কোদেমর েূদবম মনিোইদয়র িরদদদহ শ্রদ্ধোরময মনদবদনটুকু করদি ষেদরদি।   

     মনিোই এ্র সৃ্মমিিোরণ সমিমির েমত্রকোয় প্রকোশ করোর ল্দেয এ্ ষল্ োর ভোর 
আিোর ওের েদড়দি।  বোমড়দি েুদরোদনো েত্র-েমত্রকো ও ডকুদিন্টগুমল্ ষদ োর ষকোদনো 
সুদেোগ ষনই।  ওগুদল্ো সব সমিমি দপ্তদর রমেি রদয়দি; অর্ি ল্কডোউদনর মবমি মনদ ি 
এ্িন ষে কোগজগুমল্ সমিমিদপ্তদর সশরীদর মগদয় ষদ োর সুদেোগ ষনই।  িোই সৃ্মমির ওের 
েুদরোেুমর মনভম র কদর মনিোইদয়র শ্রদ্ধোরময মনদবদন উেল্দেয অিীদির মকিু কর্ো বল্োর 
প্রয়োস।  সমিমির বিম িোন অনুগোিীদদর কোদি িোদদর প্রয়োি মনিোইদোদক েমরিয় কমরদয় 
ষদওয়ো ও সিকোল্ীন সহকিীদদর েনুরোয় স্মরণ কমরদয় ষদওয়োর উদেশয মনদয়ই এ্ই ষল্ ো। 

     ALLO সমিমির নবরূেোয়ন রদট ১৯৮৭ সোদল্র ২৩ষশ ষি।  ষসইমদন ষে কনদভনশন 
হদয়মিল্ রোইটোসম মবমডংদসর কযোমন্টন হদল্ ষসই কনদভনশদনর প্রিোন আক মক বযমক্ত মিল্ 
মনিোই।  কনদভনশন সফল্ করদি রোজয জদুড় অদনক কিী-সংগঠক িোোঁদদর সোিযিদিো 

আমাদের নেতা 

নেমাই প্রসাে মুদ াপাধ্যায় ( ১৯৪৮-২০২১) 
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প্রয়োস মনদয়মিদল্ন ঠিকই মকন্তু, কনদভনশদন আগি অনুগোিী বনু্ধদদর আগ্রহ ও উৎসোহ 
মিল্ মনিোই ি ুোজী কী আহ্বোন মদদেন িোর প্রমি।  কনদভনশন ষর্দক নিুন নোদি ভূমি 
সংস্কোর দপ্তদর িিযবিী স্তদরর আমিকোমরকদদর সমিমি গঠদনর প্রস্তোব গৃহীি হয়।  
ষফব্রুয়োরী, ১৯৮৮র   কনদভনশদনর েুগ্ম-আহ্বোয়ক মনিোই িু োজী ও আমি SRO-II 
প্রদিোশন ষেদয় মগদয়মি।  ষকৌশল্গি কোরদণ িোই WBSLRS Gr I েদদ কিমরি এ্কজনদক ২২ষশ 
ষফব্রুয়োরী, ১৯৮৭ এ্র কনদভনশন ষর্দক আহ্বোয়ক মহসোদব মনবমোমিি করো হদয়মিল্।  
২৩ষশ ষি’র কনদভনশন ষর্দকও িোদকই প্রস্তুমি কমিটির আহ্বোয়ক মহসোদব েুনমনবমোমিি 
করো হয়।  মকন্তু প্রকৃি ষনিৃদত্বর আসদন মনিোই-ই মিল্।  ১৯৮৮-র ১ি রোজয 
সদেল্দন মনিোই সোিোরণ সম্পোদক মনবমোমিি নো হদয়, হদয়মিল্ েগু্ম সম্পোদক।  সমিমির 
বৃহত্তর স্বোদর্ম েদদর প্রমি ষিোহিুক্ত র্োকোর সোর্মক উদোহরণ।  ১৯৯০-র মিিীয় ২য় রোজয 
সদেল্দনও মনিোই েগু্ম সম্পোদক।  ১৯৯২-র রোজয সদেল্দন  মনিোইদক মনবমোমিি হদি 
হল্ প্রিোন Executive কিমকিম োর বদদল্ অনযিি সহ-সভোেমির েদদ।  আিোদক মনবমোমিি 
হদি হল্ মনিোইদয়র ষিদড় ষদওয়ো েগু্ম সম্পোদক েদদ।  ষসমদন সমিমির কোদি অনয 
ষকোদনো মবকল্প মিল্ নো।  ৩য় রোজয সদেল্দনর কদয়কিোস েূদবম মনিোইদয়র শরীদর 
িোরণদরোগ কযোন্সোর িরো েদড়।  সরকোরী হোসেোিোদল্ অেোদরশন কদর েোকস্থল্ীর 
অদিমকটোই বোদ মদদি হয়।  অদিয প্রোণশমক্ত ও অকুদিোভয় সোহদসর অমিকোরী মনিোইদয়র 
শোরীমরক সোির্ম ষরোদগর আক্রিদণ প্রোয় মনিঃদশ  হদয় েদড়।  িোই ALLO সমিমিদক সোিদনর 
সোমরদি দোোঁমড়দয় ষনিৃত্ব ষদওয়োর সুদেোগ মনিোই ষেদয়মিল্ িোত্র ৪ বিদরর িদিো।  েমদও 
২০০৮ সোদল্ ১১শ িি সদেল্ন ষর্দক অর্মোৎ িোকমর ষর্দক অবসর গ্রহদণর প্রোক্কোদল্ 
মনিোইদক ষকন্দ্রীয় ষনিৃত্ব ষর্দক আননুিকোমনকভোদব অবযোহমি ষদওয়ো হয়।  িদব এ্কর্ো 
অনস্বীকোেম ষে, ১৯৯২ ষর্দক ২০০৮ অবমি মনিোই ষকন্দ্রীয় ষনিৃদত্বর অংশ মহসোদব ষেটুকু 
contribute কদরমিল্, ষসটো সম্পণূম িোর  অসম্ভব িদনর ষজোর এ্র বদল্ই কদরমিল্।  
িোরণদরোগ িোর শরীরটোদক িীদর িীদর ঝোোঁঝরো কদর মদমেল্। 

      আিোর িদি মনিোই মিল্ অমবভক্ত সমিমির অমবসংবোদী ষনিো।  মনিোইদয়র 
সোদর্ আিরো ৮১১ জন িরুণ ভূমি প্রশোসদনর WBSLRS  Gr-I েদদ মনেুক্ত হদয় ১৯৭৪ এ্র 
এ্মপ্রল্ িোদসর ১ি সপ্তোদহ কোদজ ষেোগ মদদয়মিল্োি।  িোর েদরর বির জদুন জোরী হল্ 
সোরো ষদদশ জরুরী অবস্থো।  জরুরী অবস্থো জোরী হওয়োর েূদবমই েিঃ বিঃ ষসদটল্দিন্ট 
কোনুনদগো সমিমি নোদি এ্ক সমিমি রোদজযর সব ষজল্োদিই ষসদটল্দিন্ট কোনুনদগোদদর 
সংগঠিি করোর প্রয়োস মনদয়মিল্।  নবমনেুক্ত ৮১১ জন WBSLRS  Gr-I ষদর প্রোয় সবোইদকই 
ষসবোর ষসদটল্দিন্ট কোনুনদগো-১ েদদ ষেোগ মদদি মনদদমশ ষদওয়ো হয়।  মনিোইদয়র প্রর্ি 
ষেোমষ্টং মিল্ বিমিোন ষজল্োয়।  ি ন বোোঁকুড়ো ও বিমিোন ষজল্ো মনদয় মিল্ Burdwan-Bankura 
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Settlement Office – েোর HQ মিল্ বিমিোদনর রোজবোমড়দি।  আিোরও প্রর্ি ষেোমষ্টং মিল্ ঐ 
বিমিোন ষজল্োয়।  ষসদটল্দিন্ট কোনুনদগো সমিমির ডোদক বিমিোন ষজল্ো শহদর এ্ক সভোয় 
মনিোইদয়র সোদর্ আিোর প্রর্ি েমরিয়।  জরুরী অবস্থো ষশদ  (১৯৭৬) রোদজয প্রর্ি 
বোিফ্রন্ট সরকোদরর অমিনিকোন।  েিঃ বিঃ ষসদটল্দিন্ট কোননুদগো সমিমির িদোনীিন ষকন্দ্রীয় 
ষনিৃত্ব মিল্ কোেমিিঃ ষকন্দ্রীয় শোসকদদল্র প্রমি অনুগি।  জরুরী অবস্থো কোদল্ প্রিোনিন্ত্রী 
ইম্রো গোন্ধী ষরোম ি মবশ দফো কিমসূিীর প্রমি ঐ ষনিৃদত্বর আস্থো্োেদনর কোরদণই 
আিোর এ্রূে মবদে ণ।  ১৯৭৮ এ্ দিদদির কোদি এ্ক সু্কদল্ েিঃ বিঃ ষসদটল্দিন্ট 
কোনুনদগো সমিমির এ্ক সভোয় বোিফ্রন্ট সরকোদরর ভূমি সংস্কোর প্রশোসদনর েমরকল্পনোয় 
রোদজযর জমিদি মনেকু্ত বগমোদোর বো ভোগিো ীদদর অমিকোরদক সরুেো ষদওয়োর ল্দেয ষে 
‘বগমো অেোদরশন’ কিমসূিী ষনওয়ো হয় িোর রূেোয়দণর দোময়ত্ব েদড় ষসদটল্দিন্ট 
কোনুনদগোদদর ওের – ষসই দোময়ত্ব প্রমিেোল্দনর প্রদে মবিকম  ষদ ো ষদয়।  এ্কদল্ বদল্ 
মনয়িিোমফক কোজ করো হদব, কল্ি িিমরট করো হদব  আর এ্কদল্ বদল্ -  নো, ষকোদনো 
অবস্থোদিই ‘বগমো অেোদরশন’ এ্র িদিো দমরদ্র ভোগিো ীদদর আইমন অমিকোর সরুেো করোর 
িদিো কিমসূিী রূেোয়দণ ষকোদনোরূে মশমর্ল্িো ষদ োদনো েোদবনো।  অিযি দোয়বদ্ধিো ও 
মননিকোর সোদর্ বগমোদোরদদর নোি ষরকডম  করোর জনয মনদজদদর ‘েমরদ বো মদদি হদব’। 

     ষসই ১৯৭৮ সোদল্ ষে মবিদকম র সিূনো – ১৯৮৭ সোদল্ হদয়মিল্ িোর অবসোন।  
দমৃষ্টভঙ্গীদক অমিকির প্রোিোনয মদদয়ই সংগঠদনর নব রূেোয়ণ।  ভোরিীয় সংমবিোদনর 
েুোঁমজবোদী েোল্মোদিন্টীয় বযবস্থোর িদিয দ’ুএ্কটি অঙ্গরোদজয শ্রমিকদশ্রণীর রোজননমিক দদল্র 
ষনিৃদত্ব রোজয প্রশোসদন মবকল্প দমৃষ্টভঙ্গীর এ্ক সরকোর আসীন হদল্ শ্রমিকদশ্রণীর ষেড 
ইউমনয়ন রোজনীমিদি মবশ্বোসী ষনিৃত্বদোয়ী সংগঠকদদর করণীয় কী হদব – িো’ মনদয়ই 
আদশমগি মবিকম  ও িিোননকয।  িোরই বমহিঃপ্রকোশ রদটদি দোমজম মল্ংদয় ষগো মোল্যোদের দোমবদি 
GNLF এ্র মহংসোশ্রয়ী আদ্োল্নদক সির্মন দোন ও মবদরোমিিোর প্রদে।  ১৯৭৮ সোদল্ রোদজয 
শিোব্দীর প্রল্য়ঙ্করী বনযোর কবদল্ েড়ো বোনভোমস িোন ুদদর দদুমশোর প্রমি অবদহল্ো ষদম দয় 
ইমিমনয়োরদদর সংগঠন FAETO র ডোকো ১০৫ মদদনর িিমরদটর প্রমি সির্মন ্োেন নো 
মবদরোমিিো করোর প্রদে।  এ্সপ্ল্যোদনড ইদষ্ট সমিমির ডোকো গণ অবস্থোদন রোদজযর ভূমি 
সংস্কোর িন্ত্রীদক আিন্ত্রণ জোমনদয় িোোঁর উেমস্থমিদিই িোোঁর মবরুদদ্ধ ষেোগোন ষদওয়ো মনদয় 
িুিুল্ মববোদ হয়।  এ্ইসব মবিদকম র িিয মদদয়ই  ১৯৬০এ্র ষর্দক রোদজযর বোিেন্থী িোত্র 
আদ্োল্দনর উত্তরোমিকোর বহনকোরী WBSLRS Gr- I, SRO-II গদণর েরস্পরদক ষিনো-জোনো সম্ভব 
হদয়মিল্।  ষজল্োয় ষজল্োয় িমড়দয় র্োকো এ্ইসব কিীরোই িীদর িীদর সিভোবনোর িোমগদদ 
এ্কমত্রিভোদব সংগঠিি হদি র্োদক েোদদর ষনিৃদত্ব,  িোোঁদদর িদিয প্রয়োি  মনিোই মনদয়মিল্ 
অনযিি প্রিোন ভূমিকো।  সংগ্রোদির িদিয ঐদকযর আকূমিদক  েিঃ বিঃ ষসদটল্দিন্ট 
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কোনুনদগো সমিমি ও WBSLRS Gr-I Association ( JLRO ও ACO রো েোদদর সদসয মিল্) সমিমি 
দটুির িোজম োর রদটএ্বং িো WBLLROA নোদি েমরমিমি েোয়। 

      মনিোই ইমিিদিয বদমল্ হদয় উিঃ ২৪েরগণোয় িদল্ এ্দসদি এ্বং ষকন্দ্রীয় 
েমরিোল্নবদগমর এ্কজন মহসোদব মনদজদক প্রমিমনিকি কদরদি স্বীয় কিমদেিো ও সংগঠন 
গড়োর েিিো বদল্। ঐ WBLLROA বো অমবভক্ত সমিমির ১৯৮২, ১৯৮৩, ১৯৮৪, ১৯৮৫ 
ও ১৯৮৬ সোদল্ অনুমনিকি প্রমিটি অিমবোম মক সোিোরণ সভোয় মনিোই িোর অসোিোরণ 
বোগ্মীিো ও আদবগমিমশ্রি ির্যেূণম বক্তদবযর িিয মদদয় মনদজদক প্রকৃি ষনিৃদত্বর আসদন 
অমিমনিকি করদি ষেদরমিল্।  বোিফ্রন্ট সরকোদরর জনস্বোর্মবোহী কিমসূিী রূেোয়দন সমিমির 
অনুগোিীদর প্রশোসমনক দোময়ত্ব প্রমিেোল্দন কী ভূমিকো েোল্ন করো উমিৎ ষস কর্োই 
েুরিোর েুমক্ত মদদয় প্রমিনিকো করোর ষিষ্টো কদর ষগদি অসোিোরণ সোহমসকিো ও আিমরকিো 
মদদয়।  ১৯৮৫ সোদল্ বিমিোদনর সভো ষর্দক সোরোমদন ও রোদির মবিকম  ষশদ  মডমভশন 
এ্দন ে ন ৫১-৪৯ ষভোদট WBSLRS Gr-I ষদর জনয ষেট সোমভম দসর initial scale ১৭নং (ROPA, 

১৯৮১ অনসুোদর) িোইদি হদব বদল্ দোমব প্রস্তোব েোশ করোয় িদোনীিন ষকন্দ্রীয় ষনিৃত্ব, 
ি নই মনিোই ও আিরো প্রিোদ গুমন।  ষে কযোডোর ষসই িুহূদিম  ROPA-র ১১নং ষস্কল্ 
ষভোগ করদি, ষসই কযোডোদরর জনয ৬ িোে টেদক ১৭নং ষস্কল্ এ্র দোমব?  িোই আিরো 
সদসযদদর ষবোঝোদি প্রয়োস মনই ঐ দোমব আদোদয়র সম্ভোবনো রমহদির দোমব।  ১৯৮৬ সোদল্ 
উত্তরেোড়োর গণভবদন অনুমনিকি সভোয় কোেমিিঃ সমিমির কযোডোর ঐদকযর কমফদন ষশ  
ষেদরকটি েুোঁদি ষদয় মবদভদকোিী ষনিৃত্বদগোনিকী, ১৯৮৪ সোদল্ অমবভক্ত সমিমির সোিোরণ 
সম্পোদক মহসোদব মনবমোমিি হদয়মিল্ প্রয়োি মনিোইপ্রসোদ িু োজী।  ১৯৮৫ সোদল্ অবশয 
মনিোই েুনমনমবমোমিি হদি েোদর মন।  মনিোই এ্র মকিু দবুমল্িোদক মবদভদকোিীরো (দনিৃত্ব) 
মনবমোিদন কোদজ ল্োগোয়।  প্রমিটি িোনুদ র িদিো মনিোইও মিল্ ষদোদ গুদণ ভরো।  মকন্তু 
িৃি বযমক্তর স্মরণকোদল্ েরি িিিোর েরশ মদদয় ষদো গুমল্দক আড়োল্ কদর িোর অজস্র 
গুণোবল্ীদকই প্রকোদশয আনদি হয়।   

     আদগই বদল্মি মনিোই এ্র সোদর্ আিোর প্রর্ি েমরিয় রদট বিমিোদন।  িোরের 
১৯৭৮ এ্ আমি বোোঁকুড়ো ষজল্োয় বদল্ী হই।  Burdwan-Bankura Revisional Settlement Operation 

এ্র প্রশোসমনক মনয়ন্ত্রদণই মিল্ বিমোন ও বোোঁকুড়ো ষজল্োর কিীরো।  ষসই সিয় ষসদটিঃ 
অমফসোদরর  োিদ য়োমল্েনোর মবরুদদ্ধ সমিমিগি ষডেুদটশদন ষনিৃত্ব ষদয় মনিোই।  ষসমদন 
বোোঁকুড়ো ষজল্োর ষজল্ো কমিটির অনযিি সদসয মহসোদব মনিোই এ্র আিল্োিদন্ত্রর প্রমি 
ষজহোদ এ্র বমল্নিকিোর হমদশ ষেদয়মিল্োি।  সদসযদদর সোিোনযিি স্বোর্মরেোয় আিল্োিদন্ত্রর 
সোদর্ সংগ্রোদি সবমদোই িোোঁদক িৎের র্োকদি ষদদ মি।   বোোঁকুড়ো  ও অমবভক্ত ষিমদনীেুর 
ষজল্োর সম্পোদক র্োকোকোদল্ মনিোই সহ অনযোনয ষকন্দ্রীয় ষনিৃদত্বর সোদর্ (মবদভদকোিী 
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ষনিৃত্ব সহ) আিোর েমরিয় বোড়দি র্োদক।  দমৃষ্টভঙ্গী ঐকয ও সিভোবনোর সংগঠক ও 
ষনিোদদর সোদর্ ষসই েমরিয় মনমবড়ির হদি র্োদক।  মবমভন্ন সিয় সভোয় মিমল্ি হদয় 
মিিো ভোবনোর আদোন প্রদোদনর সুদেোগও আমি ষেদি র্োমক।  িোরের আমিও এ্কসিয় 
ষকন্দ্রীয় ষনিৃদত্বর অংশ হদয় েোই।  SRO-II েদদ প্রদিোশন ষেদয় দিঃ ২৪ েরগণো ষজল্োয় 
ষেোগদোন করোর ের ষর্দক মনিোই এ্র সোদর্ আিোর িোনম ক ষেোগোদেোগ অদনকগুণ ষবদড় 
েোয়।  বোিেন্থোর প্রমি আক মণই মিল্ আিোদদর িদিয িোনমসক ষেোগোদেোগ বোড়োর প্রিোন 
কোরণ।  িদব অবসর ষনবোর ের মনিোই এ্র সোদর্ আিোর ষদ ো সোেোৎ অদনক কি 
হদয়দি, রোজয সদেল্ন ও সমিমির সভো সিূদহ মনিোই িোোঁর শোরীমরক অসুস্থিোর কোরদণ 
২০১০ সোল্ ষর্দক  বু ষবমশ উেমস্থি র্োকদি েোদরমন।  এ্জনয ষস িোনমসকভোদব  বুই 
কদষ্ট ষর্দকদি।  সদসযদদর সহজোি ষনিো, সদসযদদর িোদঝ হোমজর ষর্দক কুশল্ মবমনিয়টুকু 
করদি েোরদি নো – এ্ েন্ত্রণো ষে েোয় ষসই ষকবল্ ষবোদঝ। 

     েুরিোর বোমগ্মিো, অসোিোরণ সৃ্মমিমনভম র ির্য উদেদ র দেিো, জদল্োচ্ছ্বোদসর িদিো 
সুিীব্র আদবগ প্রবনিো, আকোদশর িদিো উদোর প্রোণ এ্বং আদদশমর জনয মনদবমদি ষেোদ্ধোর 
গুণোবল্ীর অমিকোরী মিল্ প্রয়োি মনিোই প্রসোদ িুদ োেোিযোয়।  িোোঁদক স্মরণ করমি িোর 
িদিো গুণোবল্ীর উত্তরোমিকোর বহন করদি অনযদদর আহ্বোন জোনোই ঐসব গুণোবল্ীর 
উত্তরোমিকোর বহন করোর উেেুক্ত হদি।  িোহদল্ই মনিোই এ্র সৃ্মমি আিোদদর িোদঝ 
অিমল্ন হদয় র্োকদব।   

 

           আমার ও আমাদের নেতা নেমাই ম ুার্জী নতামায় লাদ া নসলাম। 
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-  দেবব্রত দ োষ 

 

              প্রশ্নটো উঠেছিল । সঙ্গতভোঠবই উঠেছিল ছিন্তু দেঠে দেঠলো । দেঠের  িৃষিঠের জন্য  যখন্ 

ে’ুেঠুটো ছবল ছবঠরোধীঠের বোে ছেঠেই পোস হঠে দেঠলো তখন্ এই রোজয তেো দেঠের এি সঠেতন্ অংে  

সঙ্গত ভোঠবই প্রশ্নটো তুঠলছিঠলন্ । ঠিিই দতো , িৃছষ যখন্ রোজয তোছলিোর অন্তভভূ ক্ত তখন্ রোজযগুঠলোর 

িেো ন্ো শুঠন্ িী িঠর িৃছষ সংক্রোন্ত  ে ুেঠুটো ছবল খুব দ্রুত  দলোিসভো এবং রোজযসভোে পোস িছরঠে 

দন্ওেো হঠলো ? অন্য রোজযগুঠলোর িেো বোে ছেঠলও পছিেবোংলোর দেঠে এই ছবতিূটোর যেোযে 

সেোধোন্ হওেো ভীষণ প্রঠেোজন্ । প্রেেতঃ এিেো অস্বীিোর িরোর উপোে দন্ই দয দেঠের অন্যোন্য 
রোজযগুঠলোর তুলন্োে পছিেবোংলোে ভভ ছে সংস্কোঠরর িোজ হঠেঠি অতযন্ত সফলভোঠব । স্বোধীন্তো প্রোছির 

আঠে দেঠিই দেঠের িৃষি আঠদোলঠন্র সবূোছধি উচ্চোছরত দলোেোন্টোই ছিল " লোঙল যোর জছে তোর " 

। অছবভক্ত বোংলো ছিল দসই দলোেোন্ সংছিষ্ট আঠদোলঠন্র পুঠরোভোঠে । ফঠল , স্বোভোছবিভোঠবই ভভ ছে 

সংস্কোঠরর িোঠজর েছত পছিেবোংলোে স্বোধীন্তোপ্রোছির অবযবছহত পর দেঠিই ছিল অঠন্ি দবেী । 
সোেোছজি-অেূনন্ছতি েছৃষ্টঠিোন্ দেঠি উদ্ভভত এিটো িেূসভেী পছিেবোংলোে রোজনন্ছতি িেূসভেী বঠলই 

ছবঠবছেত হঠেঠি বোরংবোর । দয রোজনন্ছতি েলই  পছিেবোংলোে সরিোর ততরী িঠরঠি দসই েলই 

বরোবর ভভ ছে সংস্কোর িেসূভেীঠি ছেঠেঠি  অগ্রোছধিোর । িংঠগ্রস , যুক্তফ্রন্ট , বোেফ্রন্ট  প্রঠতযঠির দেঠেই 

ছবষেটি সতয । যছেও ছবেত েে বির ধঠর পছিেবঠঙ্গর ভভ ছে সংস্কোর িেূসভেী আছঙ্গিটোই সম্পভণূ 
বেঠল দফলোর দেষ্টো শুরু হে এবং আজ দয আইন্ েটুি আঠলোেয ছবষে , হুবহু ন্ো হঠলও অন্ুরূপ আইন্ 

রোঠজয প্রঠেোে িরঠত বতূেোন্ রোজয সরিোর ও সেোন্ ভোঠব সঠেষ্ট । ছিন্তু এঠতো ছিিুর পঠরও  দেঠের 

েঠধয প্রেে  পছিেবঠঙ্গই "পছিেবঙ্গ জছেেোরী অছধগ্রহণ আইন্" ততরী হে  ১৯৫৩ সোঠল । ঠিি েবুির 

বোঠেই ততরী হে পছিেবঙ্গ ভভ ছে সংস্কোর আইন্ ১৯৫৫ । আইন্গুঠলোঠতো শুধ ু ততরী হেছন্ তোর সফল 

প্রঠেোে ও  ঠটঠি পছিেবোংলোে । ফঠল এই েুহভ ঠতূ পছিেবোংলোর জছের ছবন্যোস এবং স্বত্ব- উপসত্ব  

সংক্রোন্ত ছবষেটি অন্য রোজযগুঠলোর দেঠি সম্পভণূ ছভন্ন । বৃহৎ জছের েোছলঠির িোি দেঠি ছসছলং 
বছহভভূ ত জছে উদ্ধোর িঠর ভভ ছেহীন্ঠের েঠধয ছবতরণ িরো হঠেঠি বযপিভোঠব । প্রছতছিত হঠেঠি জছের 

উপর লোখ লোখ ভোেেোষীর  অছধিোর ।  ফঠল , এই রোঠজয েোঠষর জছের অন্যতে তবছেষ্টযই হঠলো েুদ্র 

দজোত এবং স্বত্ব -উপস্বত্ব সংছিষ্ট ।  ছিতীেতঃ জন্ ন্ত্ব দবেী হওেোর িোরঠণ  দেঠের অন্য রোঠজযর 

সোঠপঠে  এই রোঠজয দহক্টর প্রছত েোষঠযোেয জছের উপর রোেত  - ছন্ভূরতো সংখযোর ছেি দেঠি অঠন্ি 

দবেী ।  রোঠজযর দেোট েোষঠযোেয জছের এিটো ছবঠবছেত অংেই ‘আল’  ছহঠসঠব পঠে েোঠি েোষছবহীন্ 

অবস্থোে । এিটো সেে এই অবযবহৃত অবস্থোে পঠে েোিো আল সংছিষ্ট জছের পছরেোন্ঠি  ‘ভভ ছে 

বিতর্ক টা জরুরী 
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সংস্কোর’ িেূসভেীর ছি -দেছরটস ছহঠসঠবও ছবেোর িরো হঠেছিল বো এখন্ও হে ।  পরবতীঠত  রোঠজয 
দহক্টর প্রছত ধোঠন্র ফলঠন্র েে বোছেঠে এই অন্ুৎপোেি পছরেোন্টোর সোঠে সেতো ছবধোন্ িরোর দেষ্টো 
হে ।  তৃতীেতঃ পছিেবোংলোর অছধিোংে িৃছষ জছেই ছতন্ -ফসলী । অঠন্ি অংঠের জছেঠি 

ছতন্ফসলী িরোর জন্য ছিপ -টিউবওঠেল , ন্েী-খোল , প্রোিৃছতি-খোল সংস্কোর িঠর দসে বযবস্থোর 

উন্নছত িরঠত রোজয সরিোরঠি পছরিোেোঠেো সোঠপোটূ ছেঠত বহু অেূ বযে িরঠত হঠেঠি বো ছন্েছেত 

ভোঠব িরঠত হে ।  েতুেূতঃ স্বোধীঠন্োত্তর ভোরঠত পছিেবোংলোই প্রেে দযখোঠন্ েহোজন্ী বযবসোর 

অবসোন্  টোঠন্োর দেষ্টো শুরু হে এবং তো শুরুই হে িৃছষ -েহোজন্ী বযবস্থো ভোঙোর েধয ছেঠেই ।  ছভন্ 

রোঠজয ফসঠলর ন্ভযন্তে সহোেি েভলয ন্ো দপঠে িৃষি আত্মহতযোর ছন্রীঠখ এই রোজয দয আপোত 

সঠন্তোষজন্ি জোেেোে অবস্থোন্ িঠর দসটোঠতো হেোৎ িঠর এেছন্ই ততরী হেছন্ ; এিটো পদ্ধছত 

অন্ুেীলঠন্র েধয ছেঠে দসই পেটোঠি েসৃণ িরো হঠেঠি । এই রোঠজয েুদ্র িৃষি এবং িৃছষ ঋণ প্রোে 

সেোেূি ।  

 

              এই  েোর  িোরঠণর উপঠরই এই রোঠজযর িৃছষজছের সোছবূি ছবন্যোস, বযবহোছরি -প্রিরণ অন্য 
অঠন্িগুঠলো রোজযর তুলন্োে সম্পভণ ূ ছভন্ন ।  এই ছভন্ন অবস্থোঠন্র ছন্রীঠখই আঠলোেয ছবল েটুি এই 

রোঠজযর িৃছষ বযবস্থোে দয সেসযো ততরী িরঠব তো এিিভোঠব এই রোঠজযরই সেসযো।  দেঠের হোঠতঠেোন্ো 
ে ুছতন্টি রোঠজযর সোঠে দসই সেসযো ছেলঠলও এই রোঠজযর দেঠে তো তীব্রতর।  সব িেূসভেী রূপোেঠণর 

দযেন্  এিটো েী ূঠেেোেী লেয েোঠি,  ভভ ছে সংস্কোর িেূসভেীরও তো’ ছিল ।  েুদ্রঠজোতজছন্ত 

উৎপোেন্েীলতোর প্রঠশ্ন ‘সেবোে দিছিি েোষ বযবস্থো’ েোল ুিরো ছিল লেয।  এইরিে এি জোংেোঠন্ 

সম্পভণ ূ ছবপরীত,  েুছক্ত-ছভছত্তি  েোষ বযবস্থো শুধু সংিটই ততরী িরঠব ন্ো, রোঠজযর দেোটো িৃষি 

সেোঠজর েঠধয ততরী িরঠব এি অছস্থরতো ।  িঠরোন্ো উত্তর অেূন্ীছতর বুছন্েোে ততরীঠত দসই অছস্থরতো 
ছন্ঃসঠদঠহ ছবরূপ প্রভোব দফলঠত বোধয ।  এিটো সোম্প্রছতি অতীত -অছভজ্ঞতো এই আঠলোেন্োে সঙ্গত 

ভোঠবই ছবঠবছেত হঠত পোঠর ।   ছসঙ্গঠুর টোটো স্মল িোর প্রঠজঠক্টর জন্য অছধগ্রহণ িরো হঠেছিল ৪০৩.৫২ 

দহক্টর ( ৯৯৭.১২ এির) জছে ।  দেঠের  দবেীরভোে রোঠজযই সে পছরেোণ জছে এি লঠি পোওেোর জন্য 
খুব দবেী হঠল এিেটি েোঠের সংছিষ্ট এিে রোেঠতর ঐিযেঠতর ছভছত্তঠতই তো িরো সম্ভব ছিল ছিন্তু  

পছিেবঠঙ্গ েরিোর হঠেছিল ৩৫৭১ টি েোঠের ১০৮৫২ জন্ রোেঠতর েনতিয যো আঠেৌ দেষ পযূন্ত 

িরোই সম্ভব হেছন্।  ছেছিত এলোিোর েঠধয ছিল  ৩২৩ জন্ ভোেেোষী ।  ছবল অন্ুযোেী েোষী দয  

েোঠষর পিঠদর ক্রে ঠিি িরোর অছধিোর হোরোঠে  তো ছন্ঠে এখন্ আর দিোন্ ও সঠদহ দন্ই এবং পুঠরো 
বযোপোরটো দয  ঠিি িরঠব িঠপূোঠরট গ্রুপ তো ছন্ঠেও দিোন্ ও সঠদহ দন্ই । ফঠল , রোঠজযর েোন্ুঠষর 

ছেঠে দেটোঠন্োর েোইঠত বযবসোছেি লোভটোই দয দবেী গুরুত্বপোঠব এ ছন্ঠেও আজ আর  দিোন্ ও সঠদহ 

েোিঠত পোঠরন্ো ।  জোতীে ভোঠব সেসযোটো সোধোরণ ছিন্তু এিটো েোঠষর েোঠের ছেে দহক্টর জছেঠত আলু 
আর ঠিি এিই েরশুঠে পোঠের েোঠের েে দহক্টর জছেঠত েে ----রোঠজযর এই পছরছেত িছবটো উধোও 
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হঠত েঠলঠি বো উধোও িরোর এিটো েোপ ততরী হঠত েঠলঠি যো ঐ অছস্থরতোর অন্ু টি ছহঠসঠব হোছজর 

হঠব ।  আেন্ - রছবেষয -দবোঠরো , েরশুে সোঠপঠে এই দেন্ো িছবর বেল  টঠত েঠলঠি দেোটো দেে 

জঠুে, হেঠতো বোঠেো ছিঠজল ততরীর জন্য দেোটো বির বযবহৃত হঠব সংছিষ্ট জছে ছিন্তু পছিেবোংলোর 

ভোেেোষীর ফসঠলর ভোে তোহঠল িীভোঠব ছন্ধূোছরত হঠব ; দস প্রঠশ্নর েীেোংসোটো ও দতো জরুরী ।  
অস্বোভোছবি ফসঠলর েোঠের  উধূেুখীন্তো রঠে হস্তঠেপ িরোই যছে সরিোঠরর এিেোে েোে হে তোহঠল 

এই রোঠজযর বৃহৎ েোঠের েোঝখোঠন্ েে িোেো জছের রোেত যখন্ ছন্ঠজর সোংসোছরি প্রঠেোজঠন্, পছরবোর 

প্রছতপোলঠন্র  জন্যই শুধু  েোষ িঠর তোর সংসোর প্রছতপোলঠন্র েোেযকু্ত স্বোধীন্তো রেোর েোে দি 

দন্ঠব? 

              প্রশ্ন আরও ।  উপছরস্বত্বটুকু যখন্ শুধ ুেোেঠন্র ছবছন্েঠে িঠপূোঠরট েছুন্েো দভোে িরঠব তখন্ 

েোঠষর পছরিোেোঠেোেত বযে  বহন্ িরঠব দি ? রোজয সরিোর ? েোঠন্ সরিোরী বযঠের সম্পভণূটোই 

আেোঠল ন্তুন্ েধযস্বত্তঠভোেীরো দভোে িরঠব ?  রোষ্ট্রোেত্ত বযোঙ্ক- িৃষি সেোজ এই বযবস্থোটো অস্বীিোর 

িরোর েধয ছেঠে ন্তুন্ িঠর েহোজন্ী বযবস্থোটোঠি িোঠেে িরোর দেষ্টো হঠে ন্ো দতো ? েোে দতো পঠরর 

িেো, েোঠষর খরঠের দয অংেটো রোষ্ট্রোেত্ব বযোঙ্ক ঋঠণর েোধযঠে েোষীঠি ছেঠতো ,দসই ঋণ এবোর দেঠবটো 
দি ?  যছে েধযসত্ত্বঠভোেীরোই দেে তোহঠল দিোন্ েঠতূ ? এিটো অবোি িরো তেয এখোঠন্ হোছজর িরো 
যোে ।  আেোঠের দেঠে প্রঠতযি বির শুধেুোে দিোল্ডঠটোর , েোলটিপোরপোস দিোল্ডঠটোর , গুেোঠের 

অভোব দহতু বো দযটুকু পছরিোেোঠেো আঠি তো যেোযেভোঠব বযবহোর িরোর সরিোরী উেোসীন্তোর 

অভোঠব প্রোে ন্ব্বই হোজোর দিোটি টোিোর খোেযেষয ন্ষ্ট হে । ছবল েটুির সোঠে সঙ্গছত দরঠখ এই দয 

অবোধ খোেযেষয েজেু িরোর অছধিোর স্বীিৃত হঠলো , এর েধয ছেঠে  বোছষূি  ঐ ন্ব্বই হোজোর দিোটি 

টোিোঠতো এেছন্ই েধযবতী গ্রুপটোর হোঠত দপৌৌঁঠি যোবোর পে েসণৃ িঠর দেওেো হঠলো ।  েোে ? দস দতো 
আজ েোছহেো -দযোেোঠন্র উপর প্রতযে ভোঠব যুক্ত এেছন্ঠতই দন্ই ;  বোজোর অেূন্ীছতর ছন্েে দেঠন্  

িৃছেে দযোেোন্ - োটছত দেছখঠে দয েোে ছন্ধূোরঠণর বযবস্থো বতূেোঠন্ েোল ুরঠেঠি দসই বযবস্থোটোঠিই 

আঠরো েজবতু িরো হঠলো ন্ো দতো ? ছিিু প্রশ্ন দেঠের রোজযগুছলর দপ্রছেঠত সোধোরণ আর ছিিু প্রশ্ন 

এিোন্তই রোঠজযর ছন্ঠজর ।  তোই েলেত ছন্ছবূঠেঠষ পছিেবোংলোর  সঠেতন্  সেোঠজর বৃহত্তর অংঠের 

েধয দেঠিই আজ আওেোজ ওেো উছেত দয ছবতিূটোর যেোযে েীেোংসো হওেো ভীষণ জরুরী ।  দেঠের 

রোজধোন্ীর উপিঠে, দেঠের  ছবছভন্ন প্রোন্ত দেঠি হোছজর ১২ ছেছলেন্ িৃষি । সোঠে ৯৬ হোজোর ট্রোক্টর । 

দরোে -বৃছষ্ট উঠপেো িঠর অন্েন্ীে ধোরোবোছহি অবস্থোন্ । এ দহন্ এি ঐছতহোছসি আঠদোলন্ এবং 
পৃছেবীর সবূবৃহৎ জেোঠেত দি শুধুেোে “সংছিষ্ট িৃষি দন্তো টিিোঠেঠতর সম্পছত্তর পছরেোণ ৮০ 

দিোটি টোিো” বঠল খোঠটো িঠর দেখোর েঠধযও পৃছেবীর সবূবৃহৎ েণতঠে দিোঠন্ো লজ্জো লুছিঠে আঠি 

ছিন্ো, যেোযে েীেোংসো হওেো েরিোর দসই ছবতঠিূরও।                  
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            গত বছরেে মরতো এবছরেও ককোভিড সংক্রমন তোে ভিতীয় তেরেে কছোবল ভনরয় ভছন্নভিন্ন করে 
ভিরে কেরে েোওয়ো প্রোভিক মোনুরেে জীবন জীভবকো। সোরে কিোসে হরয়ভছল প্রোকৃভতক িরু য্োগ – গত বছে 
আম্ফোন আে এ বছে ইয়োস। আমেো পোভে নো এ িরু য্োগরক আেকোরত, পোভেও ভন । তরব আমেো কেষ্টো 
করেভছ কসই িিুযশোগ্রস্থ মোনুেগুরলোে পোরশ িোাঁড়োরত। সভমভতে সিসয অনুগোমীরিে উৎসোহ ও সহর্োভগতোয় 
আমেো এ বছে উরিযোগী হরয়ভছ কজলোগুভলরত ‘ককোভিড িলোভিয়োসয’ টীম ততভে কেরত। এবছরেও গত 
বছরেে মরতো উরিযোগী হরয়ভছ  ‘ইয়োস তহভবল’ সংগ্রহ করে িগুযত এলোকোয় মোনুরেে কোরছ কপ াঁরছ ক্রত।  

     পূবয কমভিনীপুে কজলোে গেোে কমোহনো সভন্নভহত অঞ্চল, িভিণ ও উত্তে ২৪ পেগণোে সুন্দেবন 
সভন্নভহত উপকূলবতী অঞ্চল ও অনযোনয িভতগ্রস্থ অঞ্চরলে ভকছু অংরশ আমেো এেনও প য্ি কপ াঁছরত 
কপরেভছ।   

  ১৩/০৬/২০২১ - পূবয কমভিনীপুে কজলোে কণ্টোই ১ ব্লরকে মূলতঃ মৎসযজীভব অধ্ুযভসত কশ লো 
েঘুসিয োেবোি অঞ্চরল ২০০টি পভেবোেরক েোিযসোমগ্রী ও ১০০ জন িঃুস্থ ছোত্রছোত্রীে হোরত ভশিো 
অনুশীলন সোমগ্রী তুরল কিওয়ো হয়। 

 ১৪/০৬/২০২১ - হোওড়ো কজলোে শযোমপেু ২ ব্লরকে ভডভহমন্ডলঘোে ১ পঞ্চোরয়রতে বোভনয়ো ও 
সোইবোভনয়ো গ্রোরমে প্রোভিক কৃভেজীভব ৩৫০ পভেবোরেে হোরত েোিয ও অনযোনয প্ররয়োজনীয় সোমগ্রী 
তুরল কিওয়ো হয়। 

 

 

“........তুভম মোনুে হরয় পোরশ িোাঁড়োও..” 
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 ১৯/০৬/২০২১ - িভিণ ২৪ পেগণোে কগোসোবো ব্লরকে কুমীেমোভেরত ৩০০টি পভেবোরেে হোরত 
েোিয ও অনযোনয প্ররয়োজনীয় সোমগ্রী তুরল কিওয়ো হয় এবং ৫০ জন ভশশুে জনয বস্ত্রসোমগ্রী 
কিওয়ো হয়।  এই িগুযম জল-জেল সঙু্কল বোিো অঞ্চরল জীবরনে লড়োইরয় টিরক েোকো 
মোনুেগুরলোে পোরশ িোাঁড়োরত কেরয় সভমভতে অিময সিসযেো ঝড়বভৃষ্টে মরধ্যও জলপরে ঝুাঁ ভক 
ভনরয় এই কোরজ এভগরয় ্োন।  

 

 ২৭/০৬/২০২১ - িভিণ ২৪ পেগণোে কুলতলী ব্লরকে পভিম কিবীপুে গ্রোরম ২০০টি 
পভেবোরেে হোরত েোিয, ভশশুবস্ত্র ও অনযোনয প্ররয়োজনীয় সোমগ্রী তুরল কিওয়ো হয়।  সভমভতে  
সিসযেো ঝড়বভৃষ্টে প্রভতকূলতোে মরধ্যও তোরিে িোভয়ত্ব পোলন করেন। 
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গভীর শ োকের সকে উকেখ্য শে বিগত সময়েোকে আমরো হোবরকয়বি আমোকের সবমবতর অন্যতম 

প্রবতষ্ঠোতো শন্তৃত্ব নিমাই প্রসাদ মুখার্জী ও িদীয়া জর্জলার প্রবীি সদসয তপি অনিকারীকক  

সম্প্রবত জীিন্োিসোন্ ঘকেকি –  

েবি  ঙ্খ শঘোষ, সুবমত শঘোষ,  

সোবহবতযে- অন্ী  শেি,  ীষষ িকদোপোধ্যোয়, েোবেেোস রবিত, পূকণষদপু্রসোে ভট্টোচোেষ, অরুন্োভ 

েোবহড়ী, আজহোরউবিন্ খ্োন্,  

জীি বিজ্ঞোন্ী- বরচোর্ষ  চোেষস বেওবিে 

সেীত ব ল্পী- পবিত রোকজন্ বমশ্র, িন্রোজ ভোটিয়ো,  
ন্োেযেোর- স্বপন্ েোস, সমীর কুমোর বিশ্বোস, গণন্োেয েমী- অক োে েত্ত 

বচত্রব ল্পী- ঈ ো মহম্মে 

চেবিত্র পবরচোেে- িুদ্ধকেি েো গুপ্ত, রোজ শেৌ ে 

চেবিত্র অবভকন্তো- বেেীপ কুমোর,   ীেেো শসহগোে, সুকরখ্ো বসবি  

িীড়োবিে- বমেখ্ো বসিং, ে পোে  মষো 
সোিংিোবেে- অঞ্জন্ িকদযোপোধ্যোয়, উেয় িস,ু েমে ভট্টোচোেষয, রোজীি শঘোষ, শরোবহত সোরেোন্ো, 
েোবন্  বসবিেী 
েমষচোরী আকদোেকন্র শন্তৃত্ব মেয় রোয়, সু ীে কুমোর বসন্হো, স্বপন্ গুপ্ত, প্রিীর সরেোর 

আবেিোসী আকদোেকন্র অগ্রন্ী শন্তৃত্ব স্ট্যোন্ স্বোমী, রোকজন্দ্র বসিং মুিো 
জন্বিজ্ঞোন্ আকদোেকন্র েমী েীপো সরেোর, সকতযন্ মমত্র, সুদরেোে িহুগুণো 
েোশ্মীকরর েৃষে আকদোেকন্র অগ্রন্ী শন্তৃত্ব আবু্দে হোবমে ওয়োবন্ 

গণ আকদোেকন্র শন্ত্রী শগৌরী আম্মো, রঞ্জন্ো বন্রুেো,  বমষষ্ঠো শচৌধ্ুরী, ন্ীেেণ্ঠ েোস 

মরকন্োত্তর শেহেোন্ আকদোেকন্র পুকরোধ্ো ব্রজ রোয় 

ব িোবিে -ন্িকুমোর ন্দী, সিষবজৎ শচৌধ্ুরী, মোহিুি উে আেম, সিযসোচী শসন্গুপ্ত, শগৌতম 

বন্কয়োগী, মৃন্োেেোবি েো গুপ্ত 

বচবেৎসে- স্মরবজৎ জোন্ো, সুিীর েত্ত 

বিশ্বকেোষবিে- পোর্ষ শসন্গুপ্ত 

প্রোক্তন্ সোিংসে িীর বসিং মোহোকতো, আিুে হোসন্োত খ্োন্, জয়ি রোয়, মহ সোহোিুবিন্, িীরভদ্র বসিং 
প্রোক্তন্ বিধ্োয়ে সোধ্ন্ো মবেে,  োবি চযোেোজী, রিীন্ মন্ডে, প্রেো  বমন্জ, ন্মষেো রোয়। 
 

 

প্রয়াতকদর স্মৃনতর উকেকযয র্জািাই সুগভীর শ্রদ্ধা। 
 

স্মরণ :- 

 




